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BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Menurut PP No. 19/2005 Pasal 91 tentang Standar Nasiona Pendidikan, setiap

satuan pendidikan padajalur formal dan nonformal wajib melakukan penjaminan mutu
pendidikan. Dosen merupakan sal ah satu komponen yang sangat berperan dalam proses
pembelgjaran, dan secara langsung mempengaruhi peningkatan kualitas belgjar
mahasiswva. Oleh karena itu, sesuai dengan UU 14/2005 Pasal 1 butir 2. dosen
hendaknya mampu melaksanakan tugasnya sebagal pendidik dan ilmuwan yang
professional.

Perguruan tinggi sebagai salah satu subsistem pendidikan nasional, keberadaannya
daam kehidupan berbangsa dan bernegara berperan penting melalui
pengimplemnetasian Tri Dharma Perguruan Tinggi secara konsekuen, vyaitu
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Hal tersebut secara jelas
termaktub dalam Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional yang menyebutkan bahwa perguruan tinggi berkewajiban menyel enggarakan
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat (Pasal 20 Ayat 2). Sgaan
dengan itu, dosen sebagai sumberdaya pendidikan di perguruan tinggi juga
berkewgjiban untuk melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Pada sisi lain,
berpijak pada Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen terdapat
empat kompetensi yang wajib dimiliki oleh seorang pendidik, yakni kompetens
pedagogik, professional, sosial, dan personal (kepribadian) yang membutuhkan
perhatian khusus.

Menurut KPPTJP Dikti 1996-2005, agar dapat berfungsi secara professional,
seorang dosen hendaknya mimiliki tiga kompetensi, yaitu penguasaan bidang ilmu,
ketrampilan kurikulum dan ketrampilan pedagogis (pembelgaran dan pengembangan
caramensikapi pemahaman materi gjar). Upayameningkatkan kompetens professional
dosen perguruan tinngi selalu menjadi pokok perhatian Direktorat Jendarl Pendidikan
Tinggi (DITJEN DIKTI).

Menyadari akan hal tersebut Universitas Pendidikan Ganesha (Undiksha) dengan
STISPOL WiraBhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji

Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas
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Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai dalam meningkatkan kualitas keempat
kompetens tersebut, memberikan pelatihan  pedagogik yang membutuhkan
pengetahuan teori dan praktek tentang prosedur dan teknik mengajar yang melibatkan
berbagai aspek, seperti pengetahuan menyiapkan kelas, membuka kelas, mengelola
kelas, pendekatan/metode/teknik mengajar, menutup kelas, evaluasi dan asesmen
pembelgjaran, dan lain-lain. Selain itu, pengetahuan dan penerapan kemampuan yang
bersifat situasiona dan dipengaruhi juga oleh prinsip-prinsip pembelgjaran, serta
ideologi pendidikan (pemerintah). Oleh sebab itu, keterampilan instruksional kerap
disebut sebagai seni mengajar yang perlu untuk ditingkatkan secara berkel anjutan.
Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI)
merupakan salah satu program yang dicanangkan Kemenristekdikti dengan tujuan
untuk peningkatan kompetensi pedagogik dosen sebagai pengampu pembelgaran di
perguruan tinggi. PEKERTI sangat penting dalam pengembangan kompetensi
pedagogik dosen karena mereka dapat memperoleh pengetahuan baru/tambahan atau
penyegaran berkenaan dengan bagaimana pembel gjaran semestinya dilakukan.
PEKERT]I penting untuk dilangsungkan di STISPOL Wira Bhakti, Universitas
Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali,
Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah
Ra memperhatikan keberagaman kemampuan dosen daam memahami dan
mengaplikasi pedagogik dalam suatu pembelgaran. Selain itu, penyelenggaraan
PEKERT]I juga didukung oleh keberadaan Undiksha sebagai penyelenggara Sertifikasi
Dosen (Serdos) dengan sejumlah instruktur terlatih yang berhak untuk memberikan
pelatihan sesuai dengan aturan yang berlaku, dan untuk syarat serdos adalah PEKERTI
dengan minimal pola 84 Jam, sedangkan pelaksanaan PEKERTI yang dilaksanakan
antara Undiksha dan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya
Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi

Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai adalah pola 90-Jam.
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1.2 Manfaat dan Tujuan
Program Peningkatan Ketrampilan dasar Teknik Instruksional (PEKERTI)

sebuah program pelatihan yang dapat dimanfaatkan dalam rangka peningkatan
kompetens professional dosen dalam memangku jabatan funsional, terutama dalam
peningkatan ketrampilan pedagogis. Program Pekerti ditujukan untuk dosen pemula
agar menguasai konsepkonsep dasar dalam pembelgjaran dan memiliki kemampuan
mengajar yang memadai.
PEKERTI bertujuan untuk mengembangkan kompetensi peserta yang
menyangkut:
a. Kompetens 1: menerapkan paradigma pembelgaran dalam pengembangan
sistem pembelgjaran.
b. Kompetenss 2: merancang sistem pembelgaran berdasarkan paradigma
pembelgaran.
c. Kompetens 3: melaksanakan pembelgaran berdasarkan rancangan sistem
pembel gjaran.

d. Kompetenss 4 : meningkatkan mutu sistem pembelgjaran.

1.3 Ruang Lingkup
Pelaksanaan PEKERTI ini dilakukan secara on line /Dalam Jaringan antara

Undiksha dan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma,
Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi
Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai. Undiksha sebagai
instansi Penyelenggara sedangkan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra,
STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas
Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai sebagal
instansi Peserta PEKERTI.

Pelaksanaan PEKERTI secara Daring dilakukan dengan komitmen dan pemahaman
yang sama bahwa Peserta dan Instruktur yang dikoordinasikan oleh Panitia
menyepakati bahwa semua ketentuan dan aturan yang dilakukan dengan kepercayaan
dan bukti yang valid sertatidak ada kebohonngan dan penipuan lainnya.
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BAB II DATA DAN MATERI PEKERTI

2.1Data Pelaksanaan
Sebelum melaksanakan kegiatan PEKERTI dalam kegiatan ini Undiksha yang

diwakili oleh Panitia dan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya
Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi
Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai yang diwakili oleh
beberapa Calon Peserta selalu melakukan koordinasi, secara teknis dan administratif.
Beberapa hal yang dikoordinasikan yaitu terkait waktu dan tempat pel aksanaan, media
pelaksanaan, serta biaya yang akan digunakan untuk mendukung pel aksanaan kegiatan
PEKERTI TAHAPII ini. Berikut hal-hal yang dikoordinasikan secaraadministratif dan
teknisdiantaranya: M etode Pel aksanaan yaitu, dalam pel aksanannya yang paling utama
dilakukan adalah metode yang akan digunakan dalam pelaksanaan kegiatan apakah
Luring atau Daring, karena akan berdampak pada semua faktor dan sumber daya. Jadi
pada pelaksanaan PEKERTI TAHAP 11 ini kesepakatan yang dilakukan adalah secara
DARING (Dalam Jaringan)/On Line. Pembelgjaran Tatap Muka antara Peserta dan
Instruktur dilakukan secara daring melalui aplikasi. Tugas-tugas juga disampaikan
melalui On Line ke kolom Penugasan yang diupload melalui Gmail. Untuk teknis
penyampaian surat-surat undangan juga dilakukan secara on-line melalui aplikasi
Adroid. Media Pelaksanaan yaitu media pel aksanaan kegiatan PEKERTI TAHAP I ini
dilakukan melalui bebergpa Media Aplikas diantaranya : Untuk surat-surat
administrasi kegiatan disampaikan melalui Aplikass WhatsApp (WA); Untuk Media
Tatap Muka dilakukan secara on-line melalui aplikass ZOOM MEETING; Untuk
penyampaian Tugas-tugas disampaikan secara on-line melalui kolom penugasan yang

disampaikan ke Google Drive Panitiamelaui link yang diberikan melalui WA.
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A. Permohonan PEKERTI
Dalam pelaksanaan PEKERTI TAHAP Il ini, permohonan pelaksanaannya

melalui surat permohonan yang disampaikan oleh Rektor STISPOL Wira
Bhakti, sebagal berikut ini.

YAYASAN KEBAKTIAN PROKLAMASI PROPINSI BALI
SEKOLAH TINGGI ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
(STISPOL) WIRA BHAKTI DENPASAR

Tetarredinnl - Ropulusan Bagan Akadiasl Masional Pergurann Tirggl COepariemen Pendichan Naslgral
: Program Sludl Adminisies: Fubih Romar 52 HIFSHIRAN PTAX-PHES LR Taigyel B Seplamber 2020
= Pregram Sl Adminaires: Bgnm Nomoe EETRSH AN PT A -PREISA IO Tanggal B Seqlembde: P |
J Alnrnat ~ Islse Campsk Mo, B Denpean 80753 Ten (0361) 238770 Fax: (62-261) ASTTH
E.mad | infoggelispolowirnbhakil me.id. WebrSBe i’ IR0 | i o ]

MNomor s P2 b V202

Lamgprran | {sutu) gabung

Pirihal . Permohonan Pelatihan Pekerti
Kepada:

Yih, Rektor Universitas Pendidikan Canesha
di-

Singarija
Dengan Hormut,

Sehubungan dengan sdanyn beberapa dosen kami yang belum memiliki sertifikut
Pakerti untuk persyaratan sertifikasi dosen (serdos) tabun 2021, kami mohon kepada Bapak
Rektor Universitus Pendidikan Ganesha berkennn memfhsilitasi dalam mengadakan pe latihan
Pekerti pada tenaga pendidik kami di Sekolah Tinggi lmu Sosial Politik (STISPOL) Wira
Bhakti Denpasar. Adapun nama-nama calon peserty sertifikas Pakertt terlampar,

Bersama ini puls kami mohon Bapak Rektor berkenin memberikan informasi, terkaut
estimasi waktu pelaksansan dan bisyn pelaksansan kegiatan Pakerti yang akan dibebankan
pudda peserty sertifikasy Paken

Demikian surat permohonan ini kami sampaikan, stas kesediaan Bopok Rektor, ki
ucapkan térimakusih.

Dienpasar, 31 Mei 2021

19491215 202020914124

I, Ketun DPD Legiun Veteran Republik Indonesia (LVRI) Provinsi Bali
2. Keton YRP Provinai Bali

3. Wakil Ketua 1, 11, dan 1T STISPOL Wira Bhakti Denpasar

4. Kepaln TT

5. Amsip
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B. Surat Balasan
Dalam pelaksanaan PEKERTI TAHAP |1 ini, surat balasan pelaksanaannya

disampaikan oleh Rektor STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE
Satya Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bal,
Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas
Ngurah Rai yang diwakili oleh Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kerjasama

KEMENTERIAN PFENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLIKGT
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAS PENLAMINAN MLUTI

Jalan Udavana Nomor |1 Sicgaraja, Baly 21 16

Telepon (3627 225N Faux (03621 25735

Laman wew undikshiac id

b EE TR |43/ LINAR. TS TLL M2 2 Jang M2
| armmrin

Prihal Peluksanean PEKERTI

Vil Koedun STISMOL Wira Bhak [enpasm

i JL Cemipikin Mo, 6 Denpaaare SIS

Dengan hormat, menindak ionun surae sadarn nemor: 1902 B 1YV 2021 pobul Permobosm
Pelanhan Pelieni, terangaal 31 Mei 2021, maka dengan il ki sampaikan biebiwi
I Unmk Pelaksatamn PEKERTT di Undiksha dalam siioos eovid said ind mengpunshn
statern Daring (dalam jarmgan)
PERERTT Undiksha spat tin mengguiakion pola S0-pum sesgnl petanjok don aformm
dari Direkrar Jendernl Pendidikan Tinggi-Direkiwr Sumber Dayu adalab mimmal Po
B,
Humya Per orang peserta sebesur R 000 000, (dun g ropiah) den anisk Pesert
ey STISPOL Wirn Bhaktl Depasar dican bami gabang dengan Pedertn disH Tnstans
WEFTIAA
4, Pemboyomn dilakokan secars Bolelof melalol Nomor Rekenlng: (436806TES, AL
Mume Bekening: RPL 132 BLU UNDIKSHA Untuk Bebening Duma Kelolows: Nama
Bank: BN NPWE: 00,175,502 65902 000, Alnmat Insmnsi; Jalan Vdayano Mo, §)

Singurajn: LembagivInstinss: Universias Peadsbilin Ganeslib

I-:'I"Ili:l- Ly maral ind Kms ‘h.-lll".'ll-.lrl_ SLILS i'.'i I'..I.'! (8} I_I.I_'! I.I_'I_I_:_-_|_"__J_|'|||'..I. u_J_'..JI_-L'.__,!I RETHTIA I- L1
dan untuk selanjuinyy dapat menghuobongs teipiwa O8TREIDEIOZT wn, Misle Yogy i
i DR 23GTIRIA0 on. Wirn Hayu

e

Sohmetnrs LPFr

P

P -
D, | Gastl Livang Apong Pareaia, 5.4, M. Kes
MIP. 19606006 ] 5] 3 100]

i gt ]
L |_.;,,|' h‘.,\] hi .
IF ASGIGHCTI I3 L)

r -_I_nl-\-._ ':‘?.‘\.

1|".'r"- & 4"-;"-"3' F.'ﬁnl\jlli.‘\LF.l!'.Ll
W] R:.'ru."'-l'}‘:d,lr-'_é ’Jl.id.'rrul. clam Fosgj nsnTms,
LY " ’

i Dunes. ST.OMTN

Tembisan dissmpaikion ke Yth
1. Hekwr Undikshz sebagad pporn

'I,I.Ii'l
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C. Pendaftaran dan Pembayaran

Tabel 01. Daftar Peserta Pekerti Tahap Il Undiksha Tahun 2021

Berikut disampaikan Peserta dan bukti pembayaran yang telah disampaikan

mengacu kepada koordinasi yang telah dilakukan via Whatsapp yaitu sebesar

Rp.42.900.000,- (empat puluh dua juta sembilan ratus ribu rupiah) dengan

jumlah peserta 33 orang.

NO NAMA LENGKAP NIDN NI K INSTANSI

1. | Dr. Anak Agung Putu| 0807058702 | 5171034705870004 STISPOL
Sugiantiningsih, Wira Bhakti
SIP., M.AP.

2. | AdityaManggalaRS,| 0816049202 | 5103021604920005 STISPOL
SE., M.M. Wira Bhakti

3. | Cokordalstri Mas 0825118902 | 5171016511890003 STISPOL
Kusumaningrat, S.S., Wira Bhakti
M.Hum.

4. | Drs. | Nengah 0822066202 | 517103166620001 STISPOL
Suriata, S.H., M.H. Wira Bhakti

5. | | DewaNyoman 0822066801 | 5171032206680001 STISPOL
Juniasa, S.S0s,, Wira Bhakti
M.AP.

6. | | Komang TrisnaEka| 0823058602 | 5103062305860004 STISPOL
Putra, SE., MM. Wira Bhakti

7. | | Made Adiwidya 0827059002 | 5171042705900001 STISPOL
Yowana, SH., M.HLi. Wira Bhakti

8. | | Made Gede Ray 0815117001 | 5171041511700002 STISPOL
Misno, S.T., M.Si. Wira Bhakti

9. | | Wayan Sugiartana, | 0812097401 | 5171031209740001 STISPOL
ST., M.M. Wira Bhakti

10.| Ni Luh Putu Erma 0817039301 | 5171015703930002 STISPOL
Mertaningrum, Wira Bhakti
S.AB., M.Agb.

11.| Ronald Umbas, S.S., | 0828107402 | 5171042810740005 STISPOL
M.Hum. Wira Bhakti

12.| A.A. Istri EkaKrisna| 0827079101 [5105036707910002 Universitas
Yanti, SH., M.H. Dwijendra

13.| Anak Agung Ayu Sri | 0806079002 | 5171034607900001 Universitas
Ratih Y ulianasari, Dwijendra
ST., M.Ars.

14.| AryaBagus 0821088404 | 5171022108840004 Universitas
Mahadwijati Dwijendra
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Wijaatmaja, S.T.,

M.T.

15.| Astuti Wijayanti, 0814119102 | 5104075411910002 Universitas
S.Ps., M.[.Kom. Dwijendra

16.| DewaMade Dwicky | 0826099401 | 5104022609940003 Universitas
Putra Nugraha, S.Pd., Dwijendra
M.Pd.

17.| IdaAyu Candrika 0815019002 | 517102550190001 Universitas
Dewi, SE., M.Si. Dwijendra

18.| IdaAyu Novita 0828119202 | 5107076811920001 Universitas
Y ogan Dewi, S.Pd., Dwijendra
M.Pd.

19.| | Gusti Agung 0815058703 | 5171025505870002 Universitas
Laksmi Swaryputri, Dwijendra
SST.Par., M.M.,
M.IKom.

20.| | Gusti Ayu Putu Istri| 0815129201 | 5102055512920005 Universitas
Aryasuari, S.S., Dwijendra
M.Hum.

21.| | Komang Dedik 0828069203 | 5103032806920003 Universitas
Susila, S.Pd., M.Pd. Dwijendra

22.| Ni Luh Sri Mahendra| 0810028704 | 5171035002870003 Universitas
Dewi, SE., MH. Dwijendra

23.| Ni Made Adi 0812119202 | 5171045211920006 Universitas
Novayanti, S.I.Kom., Dwijendra
M.l.Kom.

24.| Ni Nengah Pultri 0822128902 | 5171026212890003 Universitas
Adnyani, S.P., M.P. Dwijendra

25.| Ni Nyoman Cipta 0827098403 | 5106016709840001 Universitas
Dewi, S.Sos,, Dwijendra
M.l.Kom.

26.| Ni Wayan Swarniti, | 0811079501 | 5171025107950001 Universitas
S.S., M.Hum. Dwijendra

27.| Sang Ayu Made Ary | 0821058605 | 5171016105860007 Universitas
Kusumawardhani, Dwijendra
SH., MH.

28.| Putu Subakthiasih, 0821059101 | 5171016105910008 Universitas
S.Pd., M.Pd. M ahasaraswati

29.| | Gusti Ngurah Bagus| 0815039301 | 5104011503930001 Universitas
Yoga Widiadnya, Teknologi Indonesia
S.Pd., M.Pd.
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| Gusti Ayu Canny 0812019101 | 5107021809910001 | Institut Desain dan
Utami, ST., M.Ars. Bisnis Bali
| Wayan Y ogik 0818089201 | 5102091808920001 | Institut Desain dan
Adnyana Putra, S.T., Bisnis Bali
M.T.
.| Retno Indriaswuri, 0805028502 | 5108064502850003 Universitas Panji
S.Pd., M.Pd. Sakti
.| Ni Luh Sri Kasih, 0817088305 | 5108055708830002 | STIE SatyaDarma
SE., MM.
Ni Made Anggia 0821059001 | 5102056105900001 | Universitas Ngurah
Pramesthi Fajar, SH., Rai
MH.
35.| Komang Sumerta, 0802019103 | 5101050201910002 | Universitas Ngurah
SE., MM. Rai
36.| | Gusti Putu 0810059401 | 5103051005940011 | Universitas Ngurah
Agung Rai
Widyagoca, SE.,
MM.
37.| Sri Sulandari, S.Sos.| 0805108407 | 5171034510840002 | Universitas Ngurah
MAP. Rai
38.| Bagus AryaWijaya, | 0826107802 | 5171042610780001 | Universitas Ngurah
SE., MM. Rai
39.| Ni Putu YulianaRia| 0803079301 | 5171014301930001 | Universitas Ngurah
Sawitri, SE., MM. Rai
40.| Made Ayu Desy 0801129201 | 5103034112920030 | Universitas Ngurah
Geriadi, SMB., MM. Ral
41.| Ni Ketut Sukanti, 0803048501 | 5102044304850004 | Universitas Ngurah
SE., MM. Rai
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2.2 Materi Pelatihan
A. Materi PEKERT]I

Mengacu pada esens dari PEKERTI, terdapat sgjumlah materi yang diberikan
sebagaimana terlihat pada table berikut serta terlampir dalam link materi berikut ini

(https://drive.google.com/drive/folders/1iLqOOXrUuAzgOeGmUfRjxvAQwWKNJwMd4?usp=sharing)

JUMLAH JAM PELATIHAN PEKERTI TAHAPII

UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
Waktu Pelaksanaan : 11 — 18 JUNI 2021

No. | MATERI DURASI
1 Asesmen di Perguruan Tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
2 Asesmen Berbasis Kompetensi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
3 Peran T| dalam Pembelgjaran (120 tatap muka); (60
terstruktur)
4 Merdeka Belgar dan Kampus Merdeka (MBKM): (120 tatap muka); (110
Permendikbud No. 3 Tahun 2020 tentang terstruktur)
Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SNPT
5 Perencanaan Pembelgjaran melalui E-Learning 120 tatap muka); (240 mandiri)
6 Pembelgaran Inovatif di perguruan tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
7 Penyusunan Media Pembel gjaran Daring 120 tatap muka); (60 terstruktur
8 Pembel gjaran Berbasis Kasus (Case Based 120 tatap muka); (60 terstruktur
Learning)
9 Kurikulum Perguruan Tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
10 Pengembangan Kurikulum Perguruan Tinggi (120 tatap muka);
(60 terstruktur)
11 Pembel g aran Berbasis Poyek (Project Based (120 tatap muka); (60
L earning) terstruktur)
12 Undang-Undang Perguruan Tinggi no 12 tahun (120 tatap muka); (60
2012 dan Standar Nasiona Pendidikan Tinggi terstruktur)
(SNPT): Permendikbud no 3 Tahun 2020
13 Wawasan Makro Pedagogik (120 tatap muka); (60
terstruktur)
14 Andragogi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
15 Penilaian Proses dan Hasil Belgar di Perguruan (120 tatap muka);
Tinggi (180 mandiri)
16 Taxonomi Pembelgjaran (120 tatap muka); (60
terstruktur)
17 Penyusunan Silabus dan Rencana Pembel gjaran (60 tatap muka); (260 mandiri)
Semester (RPS)
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18 Penyusunan Kontrak Kuliah, dan Rencana Tugas (60 tatap muka); (260 mandiri)
Mahasiswa
19 Delapan (8) Keterampilan Dasar Mengajar (60 tatap muka); (260 mandiri)
20 Pembelgaran di Perguruan Tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
21 Pengenalan Lesson Study (70 tatap muka); (60 terstruktur)
22 Keterampilan Dasar Mengajar berorientasi 120 tatap muka);
Inovasi, SCL, dan CTL. (60 terstruktur)
23 Pembel gjaran dalam Jaringan (120 tatap muka); (60
terstruktur)
24 Pembel gjaran Berbasis Tugas (Task Based (120 tatap muka); (60
Learning) terstruktur)
25 Sesi Asinkronous PPL Berpendekatan Lesson Study
berbasis Case Based Learning/ Task Based
Learning 360 Mandiri
26 Pengunggahan Video PPL Berpendekatan Lesson
Study berbasis Case Based Learning/ Task Based Sesi Penugasan
Learning Akhir
5520 menit (92 jam)

Tabel 02. Daftar Materi dan jumlah jam

B. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN
Kegiatan PEKERTI dilaksanakan di secara Daring melaui ruang pertemuan Virtual
Zoom link berikut ini dari kampus Universitas Pendidikan Ganesha dengan Peserta yang berada
di STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti,
Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan
Universitas Ngurah Rai Nusa Tenggara Barat dengan Kegiatan tatap muka secara Daring
berlangsung dari tanggal 11 Juni /d 18 Juni 2021. Sementara untuk praktek mengajar di kelas
berlangsung selama 8 jam (2 minggu) yang diatur oleh prodi masing-masing dengan bimbingan.
Berikut disertakan jadwa pelaksanaan PEKERTI

pelatihan.

beserta narasumber yang memberikan

Berikut disampaikan rencana dan jadwal pelaksanaan PEKERTI TAHAP |l yang tertera dalam
tabel jadwal dibawah ini.
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JADWAL PELATIHAN PEKERTI TAHAR II
UNNVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

11 —1B LN 2021

HARI|  JTABMWAKTU DURASI WaKTL MATERI PEKERTI INSTRUETUR
[WITA) (MENIT)
Jumat, 11 Juni 2021
08_30-05.00 E i Pembuiiaan Prof. Dr. Myoman Jampel, M. Pd
09.00-11.00 | |120 tatap mukal; (B0 Azesmen di Perguruzn Tinggl Prof. Dr. Nyorman Fampel, M Pd
1 terstruktur]
11.10-13.10 (120 taiap mukaj; Kuribousurn Perguruan Tinggi Prof. Dr. | Wayan Lazsmawan, M.Pd
[B0 terstrukiur]
13.10—13.40 i Istirahat Panitla
1340 -15.40 | {120 tatap mukal; Pengembangan Kurikeulum Perguruan Tingg | Prof. Dr. | Wayan Lasmawan, M.Pd
(60 tersirukiur]
herdeka Belajar dan Kampus Mardaks
15 50-17.50. |{120tatap mukal; {110 | [MBEM]: Permen Dikbed No. 3 Tahun 2020 Or, | Gede Rasben Dantas 5T,
terstruktur} tentang Standar Masional Pendidikan Tinggi BT
(SHPT)
Sabtw, 12 Juni 2021
09.00-11.00° | {120 fatap muka); (6D Ungang-Undang Perguruan Tinggi no 132 Prof. Dr, Ketut 3uma, M3,
2 terstruktur} tahun 2012 dan Standar Masional Pendidian
Tirgg (SMPT): Permendikbud no 3 Tahun
2020
11.30-13. 10 | (120 fatap mukaj; Andragog DOr_ 1 Ketut Gading, M. Pzi
[ED terstruktur]
1330 - 13.40 30 istirghat Panitia
13.40-15.40 | |120 tatap mukal, (B0 Wawasan Makro Pedagogik Prafl. Or. Myoman Dantes
terstruktur]
15 50-17.50 | (120 tatzp muka); (6D Pembelajaran inovatif o perguruan tinggi | Prof. Dr. Ni Bgoman Paosat, W.Pd
terstruktur)
Senin, 14 Juni 2021
09.00-11. 00 | {120 tatep mukal; (60 Pambealajzran di Perguruan Tmggi Prof. Or, | Gede Astra Wesnawa,
terstruktur} M.8d.
3 11.30-13.10 | {120 tatap mukal; (B0 Azpzmen Barbasis Kompetensi Dr. 1Gisti Lanang Agung Parwala,
terstruktur] 5.Pd, W _Kes
13.310-13.40 0 menit stirahat Panitia
13.40-15.&80 [12Dtatap muka)) (1ED Penilaian Froses dan Hasil Belajar di O, | Putu Wispa Arizwan, B 50
rrearndir] Perguruzn Tinggi
15 50-17.50 (120 t=tap muka]; Taxonomi Pembealajaran Praf. Or, Anak Agung Gede
(B0 terstrukier] Agung. M.Pd
Selasa, 15 buni 2021
09.00-10.10 {70 tatep mukaj; (60 Pangenalan Leszon Study Prof. Or. | Made Ardana, M. Pd.
terstruktur}
10.20-12. 70 | (120 tatap mukal; (BD Eeterampilan Dasar Mengajar beronentas Erof. Dr. | Made Ardana, B.Pd
A terstrukturf Inovasi, SCL dam CTL.
12301250 o Estirghiat Panitia
12.50-1£50 | |120tatap mukal; (B0 Pambelafaran Barbasic Poypek [Project Based | Prof, Dr. Putu Budi Admyana, BESL
terstruktur] Learming)
16.00-17.00 | |L20 tatap muka); (60 | Pembelzjaran Berhasis Kasus (Case Based | D, iz Bagus Mads Astawa, M5
terstruktur} Learming)
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HARI[  JAMWAKTU DLIRASHWAKTU MATERI PEKERT! IKSTRUKTUR
[wiTa) {MENIT)
17.10-18.18 |60 tatap muka) Dielapan (8] Keterampitan (asar Mengajar Dir. Idz Bagus Made Astawa, M5
| 280 mandir)
Rabu, 16 Juni 2021
09.00-10.00 ||&0 tatap muia) (260 Penyusunan Silabus dan Rencana Brof. Bir.lda Bagues Putu Armyana,
mandri] Pembelajaran Semestar (AP5) WS
E 10,00-11.00 | (6D tatap muka); (260 Pemyusunan Kontrak Kuliah, dan Rencana Prof. Dr.lda Bages Putu Armyana,
rrearidiri] Tugas Mahasiswa M.5i
11.10-12.10 | (120 tatzp muka); (60 Pembelajaran datam Jaringan . | Gede Sodirtha, 504, M.Pd
ferstruktur]
13.40-15.40 | 120tatap misks]; (B0 Peran Tl dalam Pembeiajaran Prof. Or. | Made Candiaza, Ml Eom
terstruktur]
"1550—17.50 | 120tatap mukaj; (60 | Pembelajaran Berbasis Tugas (Task Based | Dr, | Wayan Widiana, 5 8d.M Ad_
terstrukiur Learning)
Kamis, 17 Juni 2021
09.00-11.00 | 120 tatap muka}; (60 Penyusunan Media Pembelajaran Danng T | Gde Wawan Sudatha, 5.Pd..
terstrukiur 5T, MPd
11.10-13.10 120 ta=p muka); (240 | Perencanaan Pembelajaran melaiui E-Learning | Or. Devwa Geds Hendra Divayana,
rmaaridir ] 5. Kom., M.Eom
[ 13.10-13.40 E L] Beputupan
Senin, 18 Juni 2021
S5l Asmbroncus PPL Berpendekatan Lesson
360 Mandiri Study berbasis Caze Based Learming / Task Tirmy
) Based Learning
[Masing-masing peserta melaksanakannya
dan mendokumentasikan dalam bentuk videa)
Pengunggahan Videc PPL Berpendetatan
Saci Pemngaszan Lesson Study berbasis Case Based Learning / Tirm
Akhir Task Based Leamning
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BAB III PELAKSANAAN PROGRAM
Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) TAHAP I

dari STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti,
Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan
Universitas Ngurah Rai diikuti oleh 33 Peserta namun berdasarkan hasil pelatihan maka hanya
32 peserta yang lolos sesuai dengan syarat dan ketentuan pelaksanaan kegiatan. Berikut detail
pelaksanaan PEKERTI pada tahap satu yang dilakukan secara daring antara Undiksha dan
STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakii,
Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan

Universitas Ngurah Rai.

3.1 Persiapan Pelaksanaan

Untuk menjamin pelaksanaan kegiatan PEKERTI pada tahap satu yang sepenuhnya dari
STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti,
Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan
Universitas Ngurah Rai maka langkah persiapan pelaksanaan dilakukan secara detail dan pasti.
Persiapan tersebut meliputi beberapa hal diantaranya dapat diuraikan pada sub-sub bab berikut

ni.

3.1.1 Pembuatan Surat Keputusan
Dalam melaksanakan kegiatan PEKERTI TAHAP 1 ini untuk dapat mengkoordinasikan

pekerjaan dengan jelas dan bertanggungjawab serta menjamin bahwa semua pekerjaan sudah
dibagi habis untuk semua orang maka perlu dibuatkan SK untuk legalitas dalam mel aksanakan
tugas-tugas yang akan dilaksanakan.

1. Pembuatan Tim Panitia Pelaksana
Sebagai pel aksana kegiatan untuk menjamin bahwa pekerjaan dibagi habis dan setiap sub
kegiatan ada yang mengerjakan maka perlu sekali dibuat tim panitia yang bertugas sesuai
dengan job deskripsi masing-masing orang panitia. Berikut Surat Keputusan Panitia
PEKERTI TAHAP I (terlampir dalam Lampiran 01)

2. Menghubungi dan membuatkan SK' Instruktur
Daam membuat SK Narasumber terlebih dahulu Panitia harus menghubungi Dosen yang

direncanakan menjadi instruktur tentang kesigpan dan kesediaanya menjadi instruktur
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dalam pelaksanaan PEKERTI TAHAP Il ini. Setelah calon instruktur tersebut siap dan
bersedia untuk menjadi instruktur maka panitia mengkonfirmasi kepada Tim administrasi
untuk dibuatkan SK instruktur beserta materi yang akan dibawakan. Berikut Surat
Keputusan Narasumber PEKERTI TAHAP 1 (terlampir dalam Lampiran 02)

Membuat Tim Instruktur PPL dan Pemeriksaan Video

Untuk memeriksa Video yang dibuat maka dibuatkan SK tim pemeriksavideo PPL yang
nanti bekerja memeriksa dan menilai video tersebut. Berikut Surat Keputusan
Narasumber PEKERTI TAHAP |1 (terlampir dalam Lampiran 03

3.1.2 Pembuatan Undangan serta Perangkat Kegiatan
Untuk melengkapi perangkat kegiatan yang akan dilaksanakan maka perlu dibuat beberapa

pelengkap administrasi dan teknis. Secaraadministrasi dilakukan beberapa kegiatan diantaranya:

1

Membuat surat undangan kepada Peserta yang dilengkapi dengan daftar link zoom meetig
serta jadwal pelaksanaan kegiatan. Berikut surat undangan untuk Peserta PEKERTI
TAHAP 11 yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran 04);

Membuat surat undangan kepada Pimpinan Undiksha untuk membuka kegiatan serta
memberikan sambutan selamat datang kepada Peserta PEKERTI TAHAP |1 Berikut surat
undangan untuk Pimpinan Undiksha yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran 05);
Membuat surat undangan kepada Pimpinan Instansi Peserta PEKERTI TAHAP 11 untuk
memberikan ucapan terimakasih kepada Undiksha dan menghantarkan Peserta untuk ikut
kegiatan Berikut surat undangan untuk Pimpinan Instansi Peserta yang disampaikan
(terlampir dalam Lampiran 06);

Membuat daftar Link Zoom untuk setiap sesi kegiatan PEKERTI TAHAP Il yang
dilengkapi dengan jadwal waktu yang disiapkan. Berikut daftar link zoom meeting
PEKERTI TAHAP |1 yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran 07);

Membuat daftar hadir setiap sesi kegiatan yang dibuat dengan googleform yang
disampaikan disetiap sesi kegiatan atau dalam setiap pelaksanaan mata tatar. Berikut
daftar hadir Peserta PEKERTI TAHAP |1 yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran
08).

3.2 Pelaksanaan Kegiatan

Setelah seluruh persiapan seluruhnya rampung maka tahapan pel aksanaan kegiatan dapat

dilakukan secara tepat dan benar. Dalam pelaksanaan kegiatan PEKERTI TAHAP Il ini
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pelaksanaan dilakukan secara full daring, kgiatan tersebut meliputi pembelgjaran tatap muka
melalui aplikasi zoom meeting, penyampaian tugas melaui google drive, serta absenst melaui
google form. Berikut detail pelaksanaan kegiatan PEKERTI TAHAP Il yang diuraikan dalam
sub sub kegiatan berikut ini.

3.2.1 Pelaksanaan Pembelajaran
Dalam pelaskanaan pembelgaran tatap muka secara daring dilakukan melaui aplikasi zoom

meeting dengan rincian detail jadwal seperti pada BAB Il Sub 2.2 point B, serta bukti video
pelaksanaan pembelgaran yang disampaikan melalui bukti (terlampir) dan link video serta

keping CD terlampir dalam laporan ini.

Pelaksanaan pembelgjaran tatap muka melalui aplikasi zoom meet efektifitasnya pembelgjaran
jarak jauh bertumpu pada kemampuan setiap tenaga pengajar/instruktur/narasumber PEKERTI
dalam menyampaikan materi pengajaran layaknya proses pembelgjaran tatap muka. Di samping
itu, materi atau isi pembelgjaran yang disgjikan oleh Narasumber harus dikemas dengan bahasa
yang mudah dimengerti agar setigp Peserta PEKERTI mampu memahami materi yang
disampaikan dengan baik. Macam-macam model pembelgaran yang dilakukan oleh
Instruktur/Narasumber dalam melaksanakan proses pembelgaran sesuai dengan materi yang
dibawakan. Ada instruktur yang menggunakan Beberapa instruktur menggunakan knowledge
sharing (KS) merupakan suatu proses saling berbagi pengetahuan antar Instruktur dan Peserta, ,
untuk memahami secara bersama-sama menggunakan aset pengetahuan mereka untuk mencapai
keunggulan kompetitif. Knowledge sharing bisa berupa pengetahuan tacit dan eksplisit dari
Instruktur dan Peserta dimana kemampuan tacit mereka merupakan pengetahuan yang masih
tersembunyi, yang masih belum dibagikan kepada orang lain, yang diperoleh dari sensemaking,
pengalaman, dan sebagainya. Sedangkan pengetahuan eksplisit merupakan pengetahuan dimana
pengetahuan tersebut sudah dibagi, dikomunikasikan, dan diketahui oleh Instruktur atau Peserta.
Ada juga yang menggunakan metode Knowledge Transfer (KT) merupakan proses untuk
memindahkan pengetahuan dari Instruktur yang disebut sebagai sumber pengetahuan
(kontributor pengetahuan) ke Peserta/penerima pengetahuan, yang nantinya pengetahuaan
tersebut akan digunakan sesuai dengan apayang dibutuhkan oleh Peserta/penerimapengetahuan.
Fokus dan tujuan utama mencari komunikasi pengetahuan antara Instruktur sedemikian rupa,
yaitu diharapkan agar Peserta /penerima pengetahuan (a) memiliki pemahaman kognitif, dalam
arti memperoleh pengetahuan melalui aktivitas mengingat, menganalisis, memahami, menilai,

maupun mengkomunikasi kan pengetahuan tersebut, (b) memiliki kemampuan untuk menerapkan
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pengetahuan, atau (C) menerapkan pengetahuan. Transfer pengetahuan berfokus pada modal
struktural dan transformasi pengetahuan Instruktur kepada Peserta PEKERTI, yang dibangun ke
dalam proses, produk, dan jasa. Didasari oleh adanya beberapa kelemahan dalam transfer
pengetahuan, yaitu misalnya kesalahan pada berbagai faktor eksternal, seperti diantaranya
mengenai masalah dalam berkomunikasi, bahasa, salah penafsiran, teknologi dan teknik yang
digunakan. Transfer pengetahuan sangat penting dilakukan dalam proses Pemebelgaran
PEKERTI ini, karena setigp pendekatan yang dilakukan untuk memecahkan masalah atau
keterampilan operasi akan diciptakan kembali, dan membutuhkan pengetahuan yang diperlukan.
Memang, tidak berlebihan untuk mengatakan bahwa transfer pengetahuan adalah proses yang
paling mendasar dari proses pelaksanaan pembelgaran pada Pelatihan PEKERTI ini namun,
tentu sgja, karena transfer pengetahuan merupakan fokus utama dari sebuah pembelgaran, yang
sangat penting untuk pemahaman dalam Pelatihan PEKERTI.

Materi yang diberikan oleh instruktur berupa soft materi (materi digital) sehingga materi tersebut
di sharelewat group WA atau melalui chat di aplikasi zoom meeting. Peserta dapat mendownload
pada saat berlangsungnya pembel gjaran atau sebelum berlangsungnya pembel gjaran.

3.2.2 Pemberian dan Penyampaian Tugas
Pemberian tugas oleh Instruktur dilakukan langsung ol eh instruktur setelah penyampaian materi.

Penugasan tersebut iberikan oleh instruktur berdasarkan materi yang telah disampaikan atau
berdasarkan pemahaman antara instruktur dan peserta. Tugas diberikan secara lisan ataupun

tertulis sehingga tugas tersebut dapat dibuat sesuai dengan penyampaian maksud dari instruktur.

Tugas jugaada disampaikan di dalam materi (materi digital) yang disampaikan sehingga menjadi
satu kesatuan dengan materi tersebut. Jangkawaktu penyampaian tugas berdasarkan kesepakatan
antara Instruktur dengan Peserta

Penyampaian tugas (upload tugas) oleh Pesertamelaui kolom penugasan yang disampaikan oleh
panitia. Kolom penugasan tersebut berdasarkan Instruktur dan Materi Tatar sehingga kolom
penugasan tersebut jelas dan tepat. Beberapa tugas yang tidak tersampaikan dikonfirmasi ulang
oleh Panitia. Tugas disampaikan dalam kolom penugasan melalui link google drive oleh Panitia
dengan menggunkan batas waktu pengumpulan. Apabila melebihi batas waktu pengumpulan
maka Peserta harus mengkonfirmasi dan mendapatkan ijin upload tugas ke Panitia karena tugas

tidak akan terupload pada saat waktu penyampaian tugas berakhir.
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Link tugas tersebut disampaikan ke instruktur oleh Panitia, dan apabila dalam tugas tersebut ada
tambahan file yang besar maka Peserta harus menyampaikan link file tersebut di tugasnya

masing-masing.

3.3 Penutupan Kegiatan
Kegiatan berlangsung kurang lebih 5-6 hari kerja sehingga pelaksanaan tersebut

mencapal 90 jam. Masing-masing hari dalam setiap sesi mata tatar selalu dipandu oleh Panitia
sehingga peran Panitia pada saat berlangsungnya pembel gjaran juga ada. Pada saat pembel gjaran
Panitia bertugas memberikan Pengumuman, Memandu Instruktur, Mengantarkan jalannya
Pembel g aran serta menyampaikan Soft Materi dan Absens ke Peserta.

Setelah berlangsungnya pembelgaran selama 24 Mata Tatar selama 90 Jam maka untuk
membeikan pengumuman akhir serta kesan dan pesan dari Pihak Penyelenggara dengan Peserta
maka dilakukan Penutupan Kegiatan. Penutupan ini dilakukan dengan cara serimonia dengan
menghadirkan seluruh Peserta dan Panitia serta mengundang Pimpinan dari masing-masing
Instituss untuk menutup dan menyampaikan ucapan selamat dan terimakasih atas

penyelenggaraanya yang sukses dan berjalan lancar.

Berikut disampaikan bukti undangan dan susunan acara (terlampir) pada saat Penutupan

Kegiatan yang disampaikan dan dilakukan secara Daring.
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BAB IV EVALUASI DAN PENILAIAN
Sebagai langkah berikutnya setelah Pelaksanaan K egiatan maka dilakukan Evaluasi dan

Penilaian Peserta. Evaluasi dan Penilaian tersebut dilakukan terhadap beberapa kriteria,
diantaranya kriteria In Statik dan In Dinamik. In Statik dilakukan terhadap beberapa hal
diantaranya terhadap Kehadiran Peserta dalam setigp ses Mata Tatar, Tugas-Tugas yang

diberikan oleh Instruktur/Narasumber.

4.1. Kehadiran Peserta
Dalam setiap sesi mata tatar dan setiap kegiatan selalu diberikan absen/bukti kehadairan melalui

tautan gogle form. Kehadiran tersebut penting karena penilaian atau ambang batas peserta
dianggap lulus sebesar 90% dari jumlah kehadiran keseluruhnya mata tatar. Tautan tersebut
diberikan setelah 15 menit berlangsungnya pembelgjaran sehingga setelah selesainya
pembelgjaran tautan tersebut akan ditidak aktifkan/ditutup oleh Panitia. Beberapa peserta yang
tidak sempat absen pada saat terjadinya pembelgaran harus konfirmasi ke Panitia kalau tidak
bisa absen pada saat link tautan di aktifkan, dan apabila bisa menunjukan bukti bahwa mereka
ikut di pembelgjaran tersebut maka Panitia bisa mengijinkan dan membukakan link abesensi
tersebuit.

Berikut disampaikan rekap absens yang telah diisi oleh Peserta melalui link tautan google form
yang direkap dan ditabulasi dalam bentuk tabel (terlampir dalam Lampiran 08).

4.2 Penilaian Tugas
Beberapa mata tatar yang disampaikan oleh instruktur/narasumber diberikan tugas, akan tetapi

tidak semua mata tatar berisi tugas mandiri namun ada juga yang langsung diberikan pada saat
pembelgjaran. Tugas-tugas tersebut tergantung para Instruktur/Narasumbernya, apakah dibuat
secara berkelompok ataupun perorangan. Deadline/batas waktu pengumpulan tugas juga sudah
diatur oleh Panitia namun melihat kondisi pembelgjaran yang sangat padat beberapa instruktur
memberikan kelonggaran berupa batas waktu pengumpulan tugas yang lebih lama namun harus
persetujuan Panitia. Tugas-tugas tersebut disampaikan melalui link penugasan yang dibuatkan
oleh Panitia. Berikut tugas-tugas tersebut melalui link penugasan

(https://drive.google.com/drive/folders/1rPHVx06fg-0YEU45b20 6Md3tveHH7-k) yang juga sudah

disampaikan lewat lampiran berupa keping CD.
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4.3 Rekap Penilaian dan Kelulusan
Dari hasil rekap abesensi dan penilaian tugas maka disusunlah rekap penilaian dan kelulusan dari

masing-masing pesertayang dirangkum dalam suatu tabel dan nantinyaakan dicheck satu persatu
dari tugas dan rekap absen masing-masing peserta. Setiap data dari peserta dicheck ulang oleh
panitiaapalagi peserta yang nila dan kehadirannya tidak memenuhi syarat. Beberapa Peserta ada
yang keliru saat abesnsi misalnya link absen yang salah ataupun salah kamar dalam absensi.
Begitu juga beberapa tugas dari Peserta ada beberapa yang salah kamar dalam upload datanya
sehingga ada beberapa tugas Peserta yang menumpuk dalam penugasan yang lain  sehingga
kesal ahan-kesalahan tersebut harus dikonfirmasi ulang oleh Panitia ke Instruktur agar dapat
dikoreksi nilainya dan diberikan nilai sesuai dengan Penugasannnya.

Berikut disampaikan lampiran Rekap Penilaian tersebut dirangkum dalam suatu tabel berikut
(terlampir dalam Lampiran 09) dalam Laporan ini.

4.4 Rapat Kelulusan
Dalam menentukan kelulusan agar dapat terjalin komunikasi antara Instruktur dengan Panitia

begitujuga antara Peserta dengan Panitia maka Panitia melakukan Rapat Kelulusan yang
membahas beberapa point penting hasil komunikas tersebut. Beberapa point yang dilakukan
pada saat rapat kelulusan antaralain:
1. Membahasterkait kompilasi pelaksanaan kegiatan tentang masal ah-masal ah yang terjadi
pada saat pelaksanaan kegiatan;
2. Membahas tentang penugasan serta penilaian yang sudah rampung dan yang belum
rampung oleh Peserta maupun Instruktur;
3. Membahas tentang rekap kehadiran Peserta yang berhasil di rekap oleh Panitia mengacu
pada googleform dan hasil konfirmasi secara manual oleh Panitia ke Peserta;
4. Membahas rekapan nilai yang dibuat dalam bentuk tabel.
Apabila semua sudah terpenuhi maka dapat ditetapkan Peserta yang tidak lulus dan yang lulus
telah memenuhi beberapa syarat kelulusan maupun alasan ketidak lulusannya. Dari hasil Rapat
kelulusan tersebut maka Panitia dan Rektor dapat memberikan sertifikat kelulusan (terlampir
dalam Lampiran 10) dan disampaikan ke Peserta.
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BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Menurut PP No. 19/2005 Pasal 91 tentang Standar Nasiona Pendidikan, setiap

satuan pendidikan padajalur formal dan nonformal wajib melakukan penjaminan mutu
pendidikan. Dosen merupakan sal ah satu komponen yang sangat berperan dalam proses
pembelgjaran, dan secara langsung mempengaruhi peningkatan kualitas belgjar
mahasiswva. Oleh karena itu, sesuai dengan UU 14/2005 Pasal 1 butir 2. dosen
hendaknya mampu melaksanakan tugasnya sebagal pendidik dan ilmuwan yang
professional.

Perguruan tinggi sebagai salah satu subsistem pendidikan nasional, keberadaannya
daam kehidupan berbangsa dan bernegara berperan penting melalui
pengimplemnetasian Tri Dharma Perguruan Tinggi secara konsekuen, vyaitu
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Hal tersebut secara jelas
termaktub dalam Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional yang menyebutkan bahwa perguruan tinggi berkewajiban menyel enggarakan
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat (Pasal 20 Ayat 2). Sgaan
dengan itu, dosen sebagai sumberdaya pendidikan di perguruan tinggi juga
berkewgjiban untuk melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Pada sisi lain,
berpijak pada Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen terdapat
empat kompetensi yang wajib dimiliki oleh seorang pendidik, yakni kompetens
pedagogik, professional, sosial, dan personal (kepribadian) yang membutuhkan
perhatian khusus.

Menurut KPPTJP Dikti 1996-2005, agar dapat berfungsi secara professional,
seorang dosen hendaknya mimiliki tiga kompetensi, yaitu penguasaan bidang ilmu,
ketrampilan kurikulum dan ketrampilan pedagogis (pembelgaran dan pengembangan
caramensikapi pemahaman materi gjar). Upayameningkatkan kompetens professional
dosen perguruan tinngi selalu menjadi pokok perhatian Direktorat Jendarl Pendidikan
Tinggi (DITJEN DIKTI).

Menyadari akan hal tersebut Universitas Pendidikan Ganesha (Undiksha) dengan
STISPOL WiraBhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji

Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas
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Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai dalam meningkatkan kualitas keempat
kompetens tersebut, memberikan pelatihan  pedagogik yang membutuhkan
pengetahuan teori dan praktek tentang prosedur dan teknik mengajar yang melibatkan
berbagai aspek, seperti pengetahuan menyiapkan kelas, membuka kelas, mengelola
kelas, pendekatan/metode/teknik mengajar, menutup kelas, evaluasi dan asesmen
pembelgjaran, dan lain-lain. Selain itu, pengetahuan dan penerapan kemampuan yang
bersifat situasiona dan dipengaruhi juga oleh prinsip-prinsip pembelgjaran, serta
ideologi pendidikan (pemerintah). Oleh sebab itu, keterampilan instruksional kerap
disebut sebagai seni mengajar yang perlu untuk ditingkatkan secara berkel anjutan.
Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI)
merupakan salah satu program yang dicanangkan Kemenristekdikti dengan tujuan
untuk peningkatan kompetensi pedagogik dosen sebagai pengampu pembelgaran di
perguruan tinggi. PEKERTI sangat penting dalam pengembangan kompetensi
pedagogik dosen karena mereka dapat memperoleh pengetahuan baru/tambahan atau
penyegaran berkenaan dengan bagaimana pembel gjaran semestinya dilakukan.
PEKERT]I penting untuk dilangsungkan di STISPOL Wira Bhakti, Universitas
Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali,
Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah
Ra memperhatikan keberagaman kemampuan dosen daam memahami dan
mengaplikasi pedagogik dalam suatu pembelgaran. Selain itu, penyelenggaraan
PEKERT]I juga didukung oleh keberadaan Undiksha sebagai penyelenggara Sertifikasi
Dosen (Serdos) dengan sejumlah instruktur terlatih yang berhak untuk memberikan
pelatihan sesuai dengan aturan yang berlaku, dan untuk syarat serdos adalah PEKERTI
dengan minimal pola 84 Jam, sedangkan pelaksanaan PEKERTI yang dilaksanakan
antara Undiksha dan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya
Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi

Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai adalah pola 90-Jam.

1.2 Manfaat dan Tujuan
Program Peningkatan Ketrampilan dasar Teknik Instruksional (PEKERTI)

sebuah program pelatihan yang dapat dimanfaatkan dalam rangka peningkatan
kompetens professional dosen dalam memangku jabatan funsional, terutama dalam
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peningkatan ketrampilan pedagogis. Program Pekerti ditujukan untuk dosen pemula
agar menguasai konsepkonsep dasar dalam pembelgjaran dan memiliki kemampuan
mengaar yang memadai.
PEKERTI bertujuan untuk mengembangkan kompetensi peserta yang
menyangkut:
a. Kompetens 1: menerapkan paradigma pembelgaran dalam pengembangan
sistem pembelgjaran.
b. Kompetenss 2: merancang sistem pembelgaran berdasarkan paradigma
pembel g aran.
c. Kompetens 3: melaksanakan pembelgaran berdasarkan rancangan sistem
pembelgaran.
d. Kompetenss 4 : meningkatkan mutu sistem pembelgjaran.

1.3 Ruang Lingkup
Pelaksanaan PEKERTI ini dilakukan secara on line /Dalam Jaringan antara

Undiksha dan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma,
Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi
Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai. Undiksha sebaga
instansi Penyelenggara sedangkan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra,
STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas
Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Ral sebagai
instansi Peserta PEKERTI.

Pelaksanaan PEKERTI secara Daring dilakukan dengan komitmen dan pemahaman
yang sama bahwa Peserta dan Instruktur yang dikoordinasikan oleh Panitia
menyepakati bahwa semua ketentuan dan aturan yang dilakukan dengan kepercayaan
dan bukti yang valid sertatidak ada kebohonngan dan penipuan lainnya.
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BAB II DATA DAN MATERI PEKERTI

2.1Data Pelaksanaan
Sebelum melaksanakan kegiatan PEKERTI dalam kegiatan ini Undiksha yang

diwakili oleh Panitia dan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya
Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi
Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai yang diwakili oleh
beberapa Calon Peserta selalu melakukan koordinasi, secara teknis dan administratif.
Beberapa hal yang dikoordinasikan yaitu terkait waktu dan tempat pel aksanaan, media
pelaksanaan, serta biaya yang akan digunakan untuk mendukung pel aksanaan kegiatan
PEKERTI TAHAPII ini. Berikut hal-hal yang dikoordinasikan secaraadministratif dan
teknisdiantaranya: M etode Pel aksanaan yaitu, dalam pel aksanannya yang paling utama
dilakukan adalah metode yang akan digunakan dalam pelaksanaan kegiatan apakah
Luring atau Daring, karena akan berdampak pada semua faktor dan sumber daya. Jadi
pada pelaksanaan PEKERTI TAHAP 11 ini kesepakatan yang dilakukan adalah secara
DARING (Dalam Jaringan)/On Line. Pembelgjaran Tatap Muka antara Peserta dan
Instruktur dilakukan secara daring melalui aplikasi. Tugas-tugas juga disampaikan
melalui On Line ke kolom Penugasan yang diupload melalui Gmail. Untuk teknis
penyampaian surat-surat undangan juga dilakukan secara on-line melalui aplikasi
Adroid. Media Pelaksanaan yaitu media pel aksanaan kegiatan PEKERTI TAHAP I ini
dilakukan melalui bebergpa Media Aplikas diantaranya : Untuk surat-surat
administrasi kegiatan disampaikan melalui Aplikass WhatsApp (WA); Untuk Media
Tatap Muka dilakukan secara on-line melalui aplikass ZOOM MEETING; Untuk
penyampaian Tugas-tugas disampaikan secara on-line melalui kolom penugasan yang

disampaikan ke Google Drive Panitiamelaui link yang diberikan melalui WA.
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A. Permohonan PEKERTI
Dalam pelaksanaan PEKERTI TAHAP Il ini, permohonan pelaksanaannya
melalui surat permohonan yang disampaikan oleh Rektor STISPOL Wira

YAYASAN KEBAKTIAN PROKLAMASI PROPINSI BALI
SEKOLAH TINGGI ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
(STISPOL) WIRA BHAKTI DENPASAR

Terakediasl - ¥eputussn Badan Akroditasi Nasional Pesguruan Tingg Depariemen Pangicikan Nasionsl
% Program Sluds Administras Publik Romaor 521 IVEHBAN-PT AN -PHNB/EINR02D Tanggal B September F120

= Program Sl Adminsyesl Bans Nomor SO SHBAN-PTIAK-PNRSIUN20 Tanggal B Sepiamber 2020
7 Alamat - Jalan Cempaka Mo & Denpasar 80233 Teip, (0361) FARTTE Fax : (62-281) 235778

E-mail | infoffstispol-wirabhakii ac id, VWb Sie © weos SESE0|-WIrREhRLL S
MNomor a2 b LV2Z021
Lampiran : | (satu) gabung
Perihal : Permohonan Pelatihan Pekerti
Kepada:
¥ih, Rektor Universitas Pendidikan Ganesha
di -

Singaraja
Dengan Hormat,

Sehubungan dengan sdanya beberapa dosen kami yang belum memiliki sertifikat
Pakerti untuk persyaratan sertifikasi dosen (serdos) tabun 2021, kami mehon kepada Bapak
Rektor Universitas Pendidikan Ganesha berkenan memfasilitasi dalam mengadakan pelatihan
Pekerti pada tenaga pendidik kami di Sekolsh Tinggi llmu Sosial Politik (STISPOL) Wira
Bhakti Denpasar, Adapun nama-nama calon peserta sertifikasi Pakerti terlampir,

Bersama ini pula kami mohon Bapak Rektor berkenan memberikan infiormasi, terkait
estimasi waktu pelaksanaan dan biayas pelaksanaan kegiatan Pakerti yang akan dibebankan
pada peserta sertifikas: Paker,

Demikian surat permohonan ini kami sampaikan, atas kesediaan Bapak Rektor, karm
ucapkan terimakasih.

Denpasar. 31 Mei 2021

19491215 202020014124

1. Ketua DPD Legun Veteran Republik Indonesia (LYRI) Provinsi Bali
2. Ketua YEP Provinsi Bal

3. Wakil Ketua 1, 11, dan HI STISPOL Wirp Bhakti Denpasar

4., Kepala T1

5. Arsip.
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B. Surat Balasan
Dalam pelaksanaan PEKERTI TAHAP |1 ini, surat balasan pelaksanaannya
disampaikan oleh Rektor STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE
Satya Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bal,
Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas
Ngurah Rai yang diwakili oleh Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kerjasama

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KERUDAY AAN, RISET DAN TEKNOLOC
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MLUTH
Jalan Udayana Nommor || Singacaja, Bali 81116
Telepon (0362) 22570 Fax (03621 25735
Laman www undikshaacid

Fieitia PPN

! éj:lﬁ,;%ﬁ.-‘_f_ s CLENERT T

MiMnor 143/LINAR. 15U 202 2 Juni 02
| simparan
Prihal Pelaksansan PEKERTI

Yih Foefua STISPOL Wira Bhakn Denpusar
i I Cempuka No, 6 Denpasar 80233

Dengan hormat, menndeklanjuts surar saindara nomons 19002 b 12021 pohal Permobonm
Pelatiban Pekerti, temanggal 31 Mei 2021, moke dengan ini kami sampaikan bahwa
1. Unmuk Pelaksanaan PEKERT] di Undiksha dalam situss: covid saat ini menggunaka
siglern Lhanng {dalam jarmgant,
2. PEKERTI Undiksha saat i menggunakan pola $0-jam sesunt peiunjuk don informas
dari Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi-Direkiur Sumber Daye adalah mimmal Pols
Bl jam,
Biaya Per orung pesena sebesar Rp 2 006000~ (dun juta rapinh) dan uniuk Peserts
dari STISPOL Wirn Hhokti Denpasar akan kami gabung dengan Peserta dan Tnstans
:--III':}H
4. Pembayamn dilakukon sccarn koleknf melalui Nomaor Rekening: 0436806764, Abas
Mama Rekening: RPL 132 BLU UNDIKSHA Untuk Rekening Duna Kelobaan; Nama
Bank: BNT, NPWE: 00,173,502 6-902 M), Alamat Instansi: falan Udavana No, 1]
Smgaraja; Lembagadnstansi: Universitas Pendidikan Gunesha;
Denukian swrat ini kami sampaikan, aas pechatian dan kegasamannya divcapkan teruna kasi)
dan untuk selamjutnys dapat menghubung: lelpiwa OB7S6A0EI0ZT an. Made Yopa atal
telpoaa OF 1 236738360 an. Wira Bayu

= B

Sekretnris LPPPM, /7

—_ e

-~ ™ -
o —
A F il -

o] Mgthic ArdanafM_Pd Dr. [ Grusti Lanang Agung Parwata, §,Pd., M. Kes
NP, 196906061 5541 21001

R __

Frof Dr

-
-
— N

OT502212003 121001

Tembusan disampaikin ke Yth
1. Rektor Lindiksha sehugar bnporan
I Arip
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C. Pendaftaran dan Pembayaran
Berikut disampaikan Peserta dan bukti pembayaran yang telah disampaikan
mengacu kepada koordinasi yang telah dilakukan via Whatsapp yaitu sebesar
Rp.42.900.000,- (empat puluh dua juta sembilan ratus ribu rupiah) dengan
jumlah peserta 33 orang.
Tabel 01. Daftar Peserta Pekerti Tahap Il Undiksha Tahun 2021

NO NAMA LENGKAP NIDN NI K INSTANSI

1. | Dr. Anak Agung Putu| 0807058702 | 5171034705870004 STISPOL
Sugiantiningsih, Wira Bhakti
S.IP.,, M.AP.

2. | AdityaManggalaRS,| 0816049202 | 5103021604920005 STISPOL
SE., M.M. Wira Bhakti

3. | Cokordalstri Mas 0825118902 | 5171016511890003 STISPOL
Kusumaningrat, S.S., Wira Bhakti
M.Hum.

4. | Drs. | Nengah 0822066202 | 517103166620001 STISPOL
Suriata, S.H., M.H. Wira Bhakti

5. | | DewaNyoman 0822066801 | 5171032206680001 STISPOL
Juniasa, S.S0s,, Wira Bhakti
M.AP.

6. | | Komang TrisnaEka| 0823058602 | 5103062305860004 STISPOL
Putra, SE., MM. Wira Bhakti

7. | | Made Adiwidya 0827059002 | 5171042705900001 STISPOL
Yowana, SH., M.HLi. Wira Bhakti

8. | | Made Gede Ray 0815117001 | 5171041511700002 STISPOL
Misno, S.T., M.Si. Wira Bhakti

9. | | Wayan Sugiartana, | 0812097401 | 5171031209740001 STISPOL
ST., M.M. Wira Bhakti

10.| Ni Luh Putu Erma 0817039301 | 5171015703930002 STISPOL
Mertaningrum, Wira Bhakti
S.AB., M.Agb.

11.| Ronald Umbas, S.S., | 0828107402 | 5171042810740005 STISPOL
M.Hum. Wira Bhakti

12.| A.A. Istri EkaKrisna| 0827079101 [5105036707910002 Universitas
Yanti, SH., M.H. Dwijendra

13.| Anak Agung Ayu Sri | 0806079002 | 5171034607900001 Universitas
Ratih Y ulianasari, Dwijendra
ST., M.Ars.

14.| AryaBagus 0821088404 | 5171022108840004 Universitas
M ahadwijati Dwijendra
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Wijaatmaja, S.T.,

M.T.

15.| Astuti Wijayanti, 0814119102 | 5104075411910002 Universitas
S.Ps., M.[.Kom. Dwijendra

16.| DewaMade Dwicky | 0826099401 | 5104022609940003 Universitas
Putra Nugraha, S.Pd., Dwijendra
M.Pd.

17.| IdaAyu Candrika 0815019002 | 517102550190001 Universitas
Dewi, SE., M.Si. Dwijendra

18.| IdaAyu Novita 0828119202 | 5107076811920001 Universitas
Y ogan Dewi, S.Pd., Dwijendra
M.Pd.

19.| | Gusti Agung 0815058703 | 5171025505870002 Universitas
Laksmi Swaryputri, Dwijendra
SST.Par., M.M.,
M.IKom.

20.| | Gusti Ayu Putu Istri| 0815129201 | 5102055512920005 Universitas
Aryasuari, S.S., Dwijendra
M.Hum.

21.| | Komang Dedik 0828069203 | 5103032806920003 Universitas
Susila, S.Pd., M.Pd. Dwijendra

22.| Ni Luh Sri Mahendra| 0810028704 | 5171035002870003 Universitas
Dewi, SE., MH. Dwijendra

23.| Ni Made Adi 0812119202 | 5171045211920006 Universitas
Novayanti, S.I.Kom., Dwijendra
M.l.Kom.

24.| Ni Nengah Pultri 0822128902 | 5171026212890003 Universitas
Adnyani, S.P., M.P. Dwijendra

25.| Ni Nyoman Cipta 0827098403 | 5106016709840001 Universitas
Dewi, S.Sos,, Dwijendra
M.l.Kom.

26.| Ni Wayan Swarniti, | 0811079501 | 5171025107950001 Universitas
S.S., M.Hum. Dwijendra

27.| Sang Ayu Made Ary | 0821058605 | 5171016105860007 Universitas
Kusumawardhani, Dwijendra
SH., MH.

28.| Putu Subakthiasih, 0821059101 | 5171016105910008 Universitas
S.Pd., M.Pd. M ahasaraswati

29.| | Gusti Ngurah Bagus| 0815039301 | 5104011503930001 Universitas
Y oga Widiadnya, Teknologi Indonesia
S.Pd., M.Pd.

30.| | Gusti Ayu Canny 0812019101 | 5107021809910001 Institut Desain dan

Utami, S.T., M.Ars.

Bisnis Bali
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31.| | Wayan Y ogik 0818089201 | 5102091808920001 | Institut Desain dan
Adnyana Putra, S.T., Bisnis Bali
M.T.
32.| Retno Indriaswuri, 0805028502 | 5108064502850003 Universitas Panji
S.Pd., M.Pd. Sakti
33.| Ni Luh Sri Kasih, 0817088305 | 5108055708830002 | STIE Satya Darma
SE., MM.
34.| Ni Made Anggia 0821059001 | 5102056105900001 | Universitas Ngurah
Pramesthi Fajar, SH., Rai
MH.
35.| Komang Sumerta, | 0802019103 | 5101050201910002 | Universitas Ngurah
SE., MM. Rai
36.| | Gusti Putu 0810059401 | 5103051005940011 | Universitas Ngurah
Agung Rai
Widyagoca, SE.,
MM.
37.| Sri Sulandari, S.Sos.| 0805108407 | 5171034510840002 | Universitas Ngurah
MAP. Rai
38.| Bagus AryaWijaya, | 0826107802 | 5171042610780001 | Universitas Ngurah
SE., MM. Ral
39.| Ni Putu YulianaRia| 0803079301 | 5171014301930001 | Universitas Ngurah
Sawitri, SE., MM. Rai
40.| Made Ayu Desy 0801129201 | 5103034112920030 | Universitas Ngurah
Geriadi, SMB., MM. Rai
41.| Ni Ketut Sukanti, 0803048501 | 5102044304850004 | Universitas Ngurah
SE., MM. Rai
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2.2 Materi Pelatihan
A. Materi PEKERT]I

Mengacu pada esens dari PEKERTI, terdapat sgjumlah materi yang diberikan

sebagaimana terlihat pada table berikut serta terlampir dalam link materi berikut ini

(https://drive.google.com/drive/folders/1iLqOOXrUuAzgOeGmUfRjxvAQwWKNJwMd4?usp=sharing)

JUMLAH JAM PELATIHAN PEKERTI TAHAPII

UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
Waktu Pelaksanaan : 11 — 18 JUNI 2021

No. | MATERI DURASI
1 Asesmen di Perguruan Tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
2 Asesmen Berbasis Kompetensi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
3 Peran T| dalam Pembelgjaran (120 tatap muka); (60
terstruktur)
4 Merdeka Belgar dan Kampus Merdeka (MBKM): (120 tatap muka); (110
Permendikbud No. 3 Tahun 2020 tentang terstruktur)
Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SNPT
5 Perencanaan Pembelgjaran melalui E-Learning 120 tatap muka); (240 mandiri)
6 Pembelgaran Inovatif di perguruan tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
7 Penyusunan Media Pembel gjaran Daring 120 tatap muka); (60 terstruktur
8 Pembel gjaran Berbasis Kasus (Case Based 120 tatap muka); (60 terstruktur
Learning)
9 Kurikulum Perguruan Tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
10 Pengembangan Kurikulum Perguruan Tinggi (120 tatap muka);
(60 terstruktur)
11 Pembel g aran Berbasis Poyek (Project Based (120 tatap muka); (60
L earning) terstruktur)
12 Undang-Undang Perguruan Tinggi no 12 tahun (120 tatap muka); (60
2012 dan Standar Nasiona Pendidikan Tinggi terstruktur)
(SNPT): Permendikbud no 3 Tahun 2020
13 Wawasan Makro Pedagogik (120 tatap muka); (60
terstruktur)
14 Andragogi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
15 Penilaian Proses dan Hasil Belgar di Perguruan (120 tatap muka);
Tinggi (180 mandiri)
16 Taxonomi Pembelgjaran (120 tatap muka); (60
terstruktur)
17 Penyusunan Silabus dan Rencana Pembel gjaran (60 tatap muka); (260 mandiri)
Semester (RPS)
18 Penyusunan Kontrak Kuliah, dan Rencana Tugas (60 tatap muka); (260 mandiri)
Mahasiswa
19 Delapan (8) Keterampilan Dasar Mengajar (60 tatap muka); (260 mandiri)
20 Pembelgaran di Perguruan Tinggi (120 tatap muka); (60
terstruktur)
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21 Pengenalan Lesson Study (70 tatap muka); (60 terstruktur)
22 Keterampilan Dasar Mengajar berorientasi 120 tatap muka);
Inovasi, SCL, dan CTL. (60 terstruktur)
23 Pembelgjaran dalam Jaringan (120 tatap muka); (60
terstruktur)
24 Pembelgjaran Berbasis Tugas (Task Based (120 tatap muka); (60
L earning) terstruktur)
25 Sesi Asinkronous PPL Berpendekatan Lesson Study
berbasis Case Based Learning/ Task Based
Learning 360 Mandiri
26 Pengunggahan Video PPL Berpendekatan L esson
Study berbasis Case Based Learning/ Task Based Sesi Penugasan
Learning Akhir
5520 menit (92 jam)

Tabel 02. Daftar Materi dan jumlah jam

B. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN
Kegiatan PEKERTI dilaksanakan di secara Daring melalui ruang pertemuan Virtua
Zoom link berikut ini dari kampus Universitas Pendidikan Ganesha dengan Peserta yang berada
di STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti,
Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan
Universitas Ngurah Rai Nusa Tenggara Barat dengan Kegiatan tatap muka secara Daring
berlangsung dari tanggal 11 Juni /d 18 Juni 2021. Sementara untuk praktek mengajar di kelas
berlangsung selama 8 jam (2 minggu) yang diatur oleh prodi masing-masing dengan bimbingan.
Berikut disertakan jadwa pelaksanaan PEKERTI
pel atihan.
Berikut disampaikan rencana dan jadwal pelaksanaan PEKERTI TAHAP Il yang tertera dalam
tabel jadwal dibawah ini.

beserta narasumber yang memberikan
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JADWWAL PELATIHAN PEEERTI TAHAR II
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

11— 18 IUNI 2021

HARI|  JAMWAETU DURAS] WAKTL MATERI PEKERTI INSTRUKTUR
WITA) {MENIT)
Jumat, 11 Juni 2021
08.30-09.00 E L] Pembarkaan Brof. Dr. Myoman fampel, M Pd
09.00-11.00 | {120 tatap muka]; (B0 Asesmen di Perguruan Tinggl Brof. Dr. Myoman fampel, M_Pd
1 terstruktur]
11.10-13.100 (120 tatap muka); Kurikulum Pergurean Tinggl Prof, Dr. | Wayan Lasmawan, M.Pd
(B0 terstrukiur]
13.10-13.40 0 Estirahat Panitia
13,40 -15.40 | {120 tatap mukal; Pengembangan KEurikulum Perguwruan Tinggi | Prof, Dr. | Wayan Lasmawan, M.Pd
(B0 terstruktur]
Merdeka Bedajar dan Kampus Merdeka
15.50-17.50 {120 tatap muka); (110 | [MBEM): Permen Dikbuwed Mo, 3 Tahun 2020 Or. | Gede Rasben Dantes 5.T.,
terstruktur) tentang Standar Masional Pendidikan Tinggi BT
(SNPT}
Sabtu, 12 Juni 2021
09.00-11.00 | {120 tatap mulkal; (B0 Undang-Undang Perguruan Tinggi no 12 Prof. Dr. Ketut Suma, M5.
2 terstruktur} tahun 2012 dan Standar Masional Pendidikan
Tinggi (SMPT): Permendikbud no 3 Tahun
2020
11.10-13.10 | {120 tatap muka); Andragog Dr. | Ketut Gading,M.Psi
[E0 terstruktur)
13.10-13.40 30 Estirahat Panitia
13.40-15.40 | {120 tatap mukal; (B0 Wawasan Makro Pedagogik Prof. Dr. Myoman Dantes
terstruktur]
15.50-17.50 | {120 tatap mukal; (60 Pembelajaran inovatif di perguruan tinggi  [Prof. Dr. Ni Nyoman Parwati, M.Pd
terstruktur}
Senin, 14 Juni 2021
09.00-11.00 | {120 tatap mukal; (6D Pembelajaran di Perguruan Tinggi Prof. Or. | Gede Astra Wesnawa,
terstruktur) B.Pd.
3 11.10-13.10 | {120 tatap muka]); (60 Asesmean Berbasis Kompetensi Dr. | Guesti Lanang Agung Parwata,
terstruktur] 5.Pd, M Kes,
13.10-13.40 30 menit Istirahat Panitia
13.40-15.40 [120tatap muka); {LBOD Penilaian Proses dan Hasil Belajar di Or. I Putu 'Wisna Ariaasan, M50
rmandiri] Perguruan Tinggi
15.50-17.50 {120 tatap muka]; Taxonomi Pembelajaran Prof. Or. Anak Agung Gede
[ED terstrukiur] Apung M.Pd
Selasa, 15 Juni 2021
09.00-10,10 {70 tatap mukal; (60 Pengenalan Lesson Study Prof. Dr_ | Made Ardana, M.Pd.
terstruktur}
10.20-12.20 | {120 tatap mukal; (60 Keterampilan Dasar Mengajar berorientas Prof. Dr. | Made &rdana, M.Pd
a terstruktur} Inovasi, SCL, dan CTL
12 30— 12.50 30 Estirahat Panitia
12.50-1450 ||120tatap muka); (60 | Pembelajaran Barbasis Poyek (Project Based | Prof. Dr. Putw Budi Admyana, b5
terstruktur] Learming)
16.00-17.00 | {120 tatap mukal; (B0 Permmbelajaran Berbasis Kasus (Case Based Dir, Ida Bagus Made Astawa, M.5
terstruktur} Learning)
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HARI[ JAMWAKTL DURASIWAKTL MATERI PEKERTI INSTRUETUR
(WITA) {MENIT]
17.10-18.10 (B0 tatap mukal; Delapan (8) Eeterampitan Diasar Mengajar Dir. Ida Bagus Made Astawa, M.5
{260 mandiri}
Rabu, 16 luni 2021
09.00-10.00 | |60 tatap mukal; (260 Penyusunan Silabus dan Rencana Prof. Or.lda Bagus Putu Armyana,
maandiri | Pembelajaran Semestar (APS) W51
L 10.00-11.00 | (&0 tatap muka); (260 Penyusunan Kontrak Euliah, dan Rencana Prof. Or.lda Bagus Putu Armyana,
rmandiri] Tugas Mahasiswa .51
11.10-13.10 | 120 tatap mukal; (60 Pembelajaran dalam laringan Cr. | Gede Sudirtha, 5.°d, M_Pd
terstrulktur)
13.40 -15.40 | 120 tatap muka); (60 Peran Tl dalam Pembeiajaran Prof. Or. | Made Candiasa, MIL.Eom
terstruktur)
T1550—17.50 | 120tatap muka); (60 | Pembelajaran Berbasis Tugas [Task Based | Dr. | Wayan Widiana, 5.00_M.Pd.
terstrukiber Learming)
Kamis, 17 Juni 2021
09.00-11.00 | 120 tatap muka); (&0 Penyusunan Media Pembelajaran Daring Dr. | Gde Wawan Sudatha, 5.Pd.,
terstrukiur 5T, M.Pd
11.10-13.10 |120 tatap muka); (240 | Perencanaan Pembelajaran melalui E-Learning| Dr. Dewa Gede Hendra Divayana,
mmandiri] 5.Kam., M.Eom.
b 13.10-13.4G E#] Penutupan
Senin, 18 Juni 2021
Ses5) Asinkronous PPL Berpendekatan Lesson
360 Mandiri Study berbasis Case Based Learning / Task Tim
) Based Learning
[Masing-masing peserta melaksanakannya
dan mendokumentasikan dalam bentuk video)
Pengunggahan Video PPL Berpendekatan
Sesi Penugaszan Lesson Study berbasis Case Based Learning [ Tirmi

Akhir

Task Based Learning
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BAB III PELAKSANAAN PROGRAM
Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) TAHAP I

dari STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti,
Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan
Universitas Ngurah Ral diikuti oleh 41 Peserta dan berdasarkan hasil pelatihan maka sgumlah
41 pesertaikut pelaksanaan kegiatan. Berikut detail pelaksanaan PEKERTI padatahap satu yang
dilakukan secara daring antara Undiksha dan STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra,
STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti, Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas

Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan Universitas Ngurah Rai.

3.1 Persiapan Pelaksanaan

Untuk menjamin pelaksanaan kegiatan PEKERTI pada tahap satu yang sepenuhnya dari
STISPOL Wira Bhakti, Universitas Dwijendra, STIE Satya Darma, Universitas Panji Sakti,
Institut Desain dan Bisnis Bali, Universitas Teknologi Indonesia, Universitas Mahasaraswati dan
Universitas Ngurah Rai maka langkah persiapan pelaksanaan dilakukan secara detail dan pasti.
Persiapan tersebut meliputi beberapa hal diantaranya dapat diuraikan pada sub-sub bab berikut

ni.

3.1.1 Pembuatan Surat Keputusan
Dalam melaksanakan kegiatan PEKERTI TAHAP 1 ini untuk dapat mengkoordinasikan

pekerjaan dengan jelas dan bertanggungjawab serta menjamin bahwa semua pekerjaan sudah
dibagi habis untuk semua orang maka perlu dibuatkan SK untuk legalitas dalam melaksanakan
tugas-tugas yang akan dilaksanakan.

1. Pembuatan Tim Panitia Pelaksana
Sebagai pel aksana kegiatan untuk menjamin bahwa pekerjaan dibagi habis dan setiap sub
kegiatan ada yang mengerjakan maka perlu sekali dibuat tim panitia yang bertugas sesuai
dengan job deskripsi masing-masing orang panitia. Berikut Surat Keputusan Panitia
PEKERTI TAHAP I (terlampir dalam Lampiran 01)

2. Menghubungi dan membuatkan SK Instruktur
Daam membuat SK Narasumber terlebih dahulu Panitia harus menghubungi Dosen yang
direncanakan menjadi instruktur tentang kesigpan dan kesediaanya menjadi instruktur
dalam pelaksanaan PEKERTI TAHAP Il ini. Setelah calon instruktur tersebut siap dan
bersedia untuk menjadi instruktur maka panitia mengkonfirmasi kepada Tim administras
untuk dibuatkan SK instruktur beserta materi yang akan dibawakan. Berikut Surat
Keputusan Narasumber PEKERTI TAHAP 1 (terlampir dalam Lampiran 02)
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3.

Membuat Tim Instruktur PPL dan Pemeriksaan Video

Untuk memeriksa Video yang dibuat maka dibuatkan SK tim pemeriksavideo PPL yang
nanti bekerja memeriksa dan menilai video tersebut. Berikut Surat Keputusan
Narasumber PEKERTI TAHAP |1 (terlampir dalam Lampiran 03

3.1.2 Pembuatan Undangan serta Perangkat Kegiatan
Untuk melengkapi perangkat kegiatan yang akan dilaksanakan maka perlu dibuat beberapa

pelengkap administrasi dan teknis. Secaraadministrasi dilakukan beberapa kegiatan diantaranya:

1

Membuat surat undangan kepada Peserta yang dilengkapi dengan daftar link zoom meetig
serta jadwal pelaksanaan kegiatan. Berikut surat undangan untuk Peserta PEKERTI
TAHAP 11 yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran 04);

Membuat surat undangan kepada Pimpinan Undiksha untuk membuka kegiatan serta
memberikan sambutan selamat datang kepada Peserta PEKERTI TAHAP |1 Berikut surat
undangan untuk Pimpinan Undiksha yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran 05);
Membuat surat undangan kepada Pimpinan Instansi Peserta PEKERTI TAHAP 11 untuk
memberikan ucapan terimakasi h kepada Undiksha dan menghantarkan Peserta untuk ikut
kegiatan Berikut surat undangan untuk Pimpinan Instansi Peserta yang disampaikan
(terlampir dalam Lampiran 06);

Membuat daftar Link Zoom untuk setiap sesi kegiatan PEKERTI TAHAP Il yang
dilengkapi dengan jadwal waktu yang disiapkan. Berikut daftar link zoom meeting
PEKERTI TAHAP |1 yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran 07);

Membuat daftar hadir setiap sesi kegiatan yang dibuat dengan googleform yang
disampaikan disetiap ses kegiatan atau dalam setiap pelaksanaan mata tatar. Berikut
daftar hadir Peserta PEKERTI TAHAP |1 yang disampaikan (terlampir dalam Lampiran
08).

3.2 Pelaksanaan Kegiatan

Setelah seluruh persiapan seluruhnya rampung maka tahapan pel aksanaan kegiatan dapat

dilakukan secara tepat dan benar. Dalam pelaksanaan kegiatan PEKERTI TAHAP Il ini

pelaksanaan dilakukan secara full daring, kgiatan tersebut meliputi pembelgjaran tatap muka

melalui aplikasi zoom meeting, penyampaian tugas melalui google drive, serta absensi melalui
google form. Berikut detail pelaksanaan kegiatan PEKERTI TAHAP Il yang diuraikan dalam

sub sub kegiatan berikut ini.

3.2.1 Pelaksanaan Pembelajaran
Daam pelaskanaan pembelgaran tatap muka secara daring dilakukan melalui aplikas zoom

meeting dengan rincian detail jadwal seperti pada BAB Il Sub 2.2 point B, serta bukti video
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pelaksanaan pembelgjaran yang disampaikan melalui bukti (terlampir) dan link video serta

keping CD terlampir dalam laporan ini.

Pelaksanaan pembelgjaran tatap muka melalui aplikasi zoom meet efektifitasnya pembelgaran
jarak jauh bertumpu pada kemampuan setiap tenaga penggjar/instruktur/narasumber PEKERTI
dalam menyampaikan materi pengajaran layaknya proses pembel gjaran tatap muka. Di samping
itu, materi atau isi pembelgaran yang disgjikan oleh Narasumber harus dikemas dengan bahasa
yang mudah dimengerti agar setigp Peserta PEKERTI mampu memahami materi yang
disampaikan dengan baik. Macam-macam model pembelgaran yang dilakukan oleh
Instruktur/Narasumber dalam melaksanakan proses pembelgjaran sesuai dengan materi yang
dibawakan. Ada instruktur yang menggunakan Beberapa instruktur menggunakan knowledge
sharing (KS) merupakan suatu proses saling berbagi pengetahuan antar Instruktur dan Peserta, ,
untuk memahami secara bersama-sama menggunakan aset pengetahuan mereka untuk mencapai
keunggulan kompetitif. Knowledge sharing bisa berupa pengetahuan tacit dan eksplisit dari
Instruktur dan Peserta dimana kemampuan tacit mereka merupakan pengetahuan yang masih
tersembunyi, yang masih belum dibagikan kepada orang lain, yang diperoleh dari sensemaking,
pengalaman, dan sebagainya. Sedangkan pengetahuan eksplisit merupakan pengetahuan dimana
pengetahuan tersebut sudah dibagi, dikomunikasikan, dan diketahui oleh Instruktur atau Peserta.
Ada juga yang menggunakan metode Knowledge Transfer (KT) merupakan proses untuk
memindahkan pengetahuan dari Instruktur yang disebut sebagai sumber pengetahuan
(kontributor pengetahuan) ke Peserta/penerima pengetahuan, yang nantinya pengetahuaan
tersebut akan digunakan sesuai dengan apa yang dibutuhkan ol eh Peserta/penerima pengetahuan.
Fokus dan tujuan utama mencari komunikasi pengetahuan antara Instruktur sedemikian rupa,
yaitu diharapkan agar Peserta /penerima pengetahuan (a) memiliki pemahaman kognitif, dalam
arti memperoleh pengetahuan melaui aktivitas mengingat, menganalisis, memahami, menilai,
maupun mengkomunikasi kan pengetahuan tersebut, (b) memiliki kemampuan untuk menerapkan
pengetahuan, atau (C) menerapkan pengetahuan. Transfer pengetahuan berfokus pada modal
struktural dan transformasi pengetahuan Instruktur kepada Peserta PEKERTI, yang dibangun ke
dalam proses, produk, dan jasa. Didasari oleh adanya beberapa kelemahan dalam transfer
pengetahuan, yaitu misalnya kesalahan pada berbagai faktor eksternal, seperti diantaranya
mengenai masalah dalam berkomunikasi, bahasa, salah penafsiran, teknologi dan teknik yang
digunakan. Transfer pengetahuan sangat penting dilakukan dalam proses Pemebelgaran
PEKERTI ini, karena setigp pendekatan yang dilakukan untuk memecahkan masalah atau
keterampilan operasi akan diciptakan kembali, dan membutuhkan pengetahuan yang diperlukan.
Memang, tidak berlebihan untuk mengatakan bahwa transfer pengetahuan adalah proses yang
paling mendasar dari proses pelaksanaan pembelgaran pada Pelatihan PEKERTI ini namun,
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tentu sgja, karena transfer pengetahuan merupakan fokus utama dari sebuah pembelgaran, yang

sangat penting untuk pemahaman dalam Pelatihan PEKERTI.

Materi yang diberikan oleh instruktur berupa soft materi (materi digital) sehingga materi tersebut
di sharelewat group WA atau melalui chat di aplikasi zoom meeting. Peserta dapat mendownl oad
pada saat berlangsungnya pembel gjaran atau sebelum berlangsungnya pembel gjaran.

3.2.2 Pemberian dan Penyampaian Tugas
Pemberian tugas ol eh Instruktur dilakukan langsung oleh instruktur setelah penyampaian materi.

Penugasan tersebut iberikan oleh instruktur berdasarkan materi yang telah disampaikan atau
berdasarkan pemahaman antara instruktur dan peserta. Tugas diberikan secara lisan ataupun

tertulis sehingga tugas tersebut dapat dibuat sesuai dengan penyampaian maksud dari instruktur.

Tugas juga ada disampaikan di dalam materi (materi digital) yang disampaikan sehingga menjadi
satu kesatuan dengan materi tersebut. Jangka waktu penyampaian tugas berdasarkan kesepakatan
antara Instruktur dengan Peserta.

Penyampaian tugas (upload tugas) oleh Pesertamelalui kolom penugasan yang disampaikan oleh
panitia. Kolom penugasan tersebut berdasarkan Instruktur dan Materi Tatar sehingga kolom
penugasan tersebut jelas dan tepat. Beberapa tugas yang tidak tersampaikan dikonfirmasi ulang
oleh Panitia. Tugas disampaikan dalam kolom penugasan melalui link google drive oleh Panitia
dengan menggunkan batas waktu pengumpulan. Apabila melebihi batas waktu pengumpulan
maka Peserta harus mengkonfirmasi dan mendapatkan ijin upload tugas ke Panitia karena tugas
tidak akan terupload pada saat waktu penyampaian tugas berakhir.

Link tugas tersebut disampaikan ke instruktur oleh Panitia, dan apabila dalam tugas tersebut ada
tambahan file yang besar maka Peserta harus menyampaikan link file tersebut di tugasnya

masing-masing.

3.3 Penutupan Kegiatan
Kegiatan berlangsung kurang lebih 5-6 hari kerja sehingga pelaksanaan tersebut

mencapal 90 jam. Masing-masing hari dalam setiap sesi mata tatar selalu dipandu oleh Panitia
sehingga peran Panitia pada saat berlangsungnya pembel gjaran juga ada. Pada saat pembelgjaran
Panitia bertugas memberikan Pengumuman, Memandu Instruktur, Mengantarkan jalannya

Pembel gjaran serta menyampaikan Soft Materi dan Absensi ke Peserta.

Setelah berlangsungnya pembelgjaran selama 24 Mata Tatar selama 90 Jam maka untuk
membeikan pengumuman akhir serta kesan dan pesan dari Pihak Penyelenggara dengan Peserta
maka dilakukan Penutupan Kegiatan. Penutupan ini dilakukan dengan cara serimonia dengan

menghadirkan seluruh Peserta dan Panitia serta mengundang Pimpinan dari masing-masing
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Instituss  untuk menutup dan menyampaikan ucapan selamat dan terimakasih atas

penyelenggaraanya yang sukses dan berjalan lancar.

Berikut disampaikan bukti undangan dan susunan acara (terlampir) pada saat Penutupan

Kegiatan yang disampaikan dan dilakukan secara Daring.
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BAB IV EVALUASI DAN PENILAIAN
Sebagai langkah berikutnya setelah Pelaksanaan K egiatan maka dilakukan Evaluasi dan

Penilaian Peserta. Evaluasi dan Penilaian tersebut dilakukan terhadap beberapa kriteria,
diantaranya kriteria In Statik dan In Dinamik. In Statik dilakukan terhadap beberapa hal
diantaranya terhadap Kehadiran Peserta dalam setigp ses Mata Tatar, Tugas-Tugas yang
diberikan oleh Instruktur/Narasumber, sedangkan secara In Dinamik dilakukan penilaian melalui
pelaksanaan PLP yang disampaikan lewat Video.

4.1. Kehadiran Peserta
Dalam setiap ses mata tatar dan setiap kegiatan selau diberikan absen/bukti kehadairan melalui

tautan gogle form. Kehadiran tersebut penting karena penilaian atau ambang batas peserta
dianggap lulus sebesar 90% dari jumlah kehadiran keseluruhnya mata tatar. Tautan tersebut
diberikan setelah 15 menit berlangsungnya pembelgjaran sehingga setelah selesainya
pembelgjaran tautan tersebut akan ditidak aktifkan/ditutup oleh Panitia. Beberapa peserta yang
tidak sempat absen pada saat terjadinya pembelgjaran harus konfirmasi ke Panitia kalau tidak
bisa absen pada saat link tautan di aktifkan, dan apabila bisa menunjukan bukti bahwa mereka
ikut di pembelgaran tersebut maka Panitia bisa mengijinkan dan membukakan link abesensi
tersebut.

Berikut disampaikan rekap absens yang telah diisi oleh Peserta melaui link tautan google form
yang direkap dan ditabulasi dalam bentuk tabel (terlampir dalam Lampiran 08).

4.2 Penilaian Tugas
Beberapa mata tatar yang disampaikan oleh instruktur/narasumber diberikan tugas, akan tetapi

tidak semua mata tatar berisi tugas mandiri namun ada juga yang langsung diberikan pada saat
pembelgjaran. Tugas-tugas tersebut tergantung para Instruktur/Narasumbernya, apakah dibuat
secara berkelompok ataupun perorangan. Deadline/batas waktu pengumpulan tugas juga sudah
diatur oleh Panitia namun melihat kondisi pembelgjaran yang sangat padat beberapa instruktur
memberikan kelonggaran berupa batas waktu pengumpulan tugas yang lebih lama namun harus
persetujuan Panitia. Tugas-tugas tersebut disampaikan melalui link penugasan yang dibuatkan
oleh Panitia. Berikut tugas-tugas tersebut melalui link penugasan

(https://drive.google.com/drive/folders/1rPHVx06fg-0YEU45b20 6Md3tveHH7-k) yang juga sudah

disampaikan lewat lampiran berupa keping CD.
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4.3 Rekap Penilaian dan Kelulusan
Dari hasil rekap abesensi dan penilaian tugas maka disusunlah rekap penilaian dan kelulusan dari

masing-masing pesertayang dirangkum dalam suatu tabel dan nantinyaakan dicheck satu persatu
dari tugas dan rekap absen masing-masing peserta. Setiap data dari peserta dicheck ulang oleh
panitiaapalagi peserta yang nila dan kehadirannya tidak memenuhi syarat. Beberapa Peserta ada
yang keliru saat abesnsi misalnya link absen yang salah ataupun salah kamar dalam absensi.
Begitu juga beberapa tugas dari Peserta ada beberapa yang salah kamar dalam upload datanya
sehingga ada beberapa tugas Peserta yang menumpuk dalam penugasan yang lain  sehingga
kesal ahan-kesalahan tersebut harus dikonfirmasi ulang oleh Panitia ke Instruktur agar dapat
dikoreksi nilainya dan diberikan nilai sesuai dengan Penugasannnya.

Berikut disampaikan lampiran Rekap Penilaian tersebut dirangkum dalam suatu tabel berikut
(terlampir dalam Lampiran 09) dalam Laporan ini.

4.4 Rapat Kelulusan
Dalam menentukan kelulusan agar dapat terjalin komunikasi antara Instruktur dengan Panitia

begitujuga antara Peserta dengan Panitia maka Panitia melakukan Rapat Kelulusan yang
membahas beberapa point penting hasil komunikas tersebut. Beberapa point yang dilakukan
pada saat rapat kelulusan antaralain:
1. Membahasterkait kompilasi pelaksanaan kegiatan tentang masal ah-masal ah yang terjadi
pada saat pelaksanaan kegiatan;
2. Membahas tentang penugasan serta penilaian yang sudah rampung dan yang belum
rampung oleh Peserta maupun Instruktur;
3. Membahas tentang rekap kehadiran Peserta yang berhasil di rekap oleh Panitia mengacu
pada googleform dan hasil konfirmasi secara manual oleh Panitia ke Peserta;
4. Membahas rekapan nilai yang dibuat dalam bentuk tabel.
Apabila semua sudah terpenuhi maka dapat ditetapkan Peserta yang tidak lulus dan yang lulus
telah memenuhi beberapa syarat kelulusan maupun alasan ketidak lulusannya. Dari hasil Rapat
kelulusan tersebut maka Panitia dan Rektor dapat memberikan sertifikat kelulusan (terlampir
dalam Lampiran 10) dan disampaikan ke Peserta.
Berdasarkan hasil rapat kelulusan ini maka dapat diputuskan bahwa dari 41 Peserta pada Tahap
[l ini maka dinyatakan lulus 100 persen.
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LAMPIRAN 01

Berikut Surat Keputusan
Panitia PEKERTI TAHAP I




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
Jalan Udayana Nomor 11 Singaraja, Bali 81116
Telepon (0362) 22570 Fax (0362) 25735
Laman www.undiksha.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
NOMOR 1932/UN48/DK/2021

TENTANG

PANITIA PELAKSANA PELATIHAN PENINGKATAN KETERAMPILAN DASAR TEKNIK
INSTRUKSIONAL (PEKERTI) TAHAP II DI UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
TAHUN 2021

REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA,

Menimbang : bahwa dalam rangka Pelatihan Peningkatan Keterampilan
Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) Tahap II di
Universitas Pendidikan Ganesha Tahun 2021 bagi dosen
STISPOL Wira Bhakti Denpasar, Universitas Dwijendra dan
beberapa Perguruan Tinggi lainnya seperti Universitas
Saraswati, Universitas Teknologi Indonesia, Institut Desain
dan Bisnis Bali, Universitas Panji Sakti, STIE Satya Darma
serta Universitas Ngurah Rai, maka dipandang perlu
membentuk Panitia Pelaksana dengan Keputusan Rektor;

_—

Mengingat . 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi,

A 4. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Pemerintah Nomor 19
Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;

5. Peraturan Presiden Nomor 11 Tahun 2006 tentang
perubahan IKIP Negeri Singaraja menjadi Universitas
Pendidikan Ganesha;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 14 Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Pendidikan Ganesha;

7 Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 75 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas
Pendidikan Ganesha;

8. Keputusan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi
Nomor 12450/M/KP/2019 tentang Pengangkatan Rektor
Universitas Pendidikan Ganesha Periode Tahun 2019-2023;

9. Surat dari STISPOL Wira Bhakti Denpasar Nomor
190/2.b.1/V/2021, tanggal 31 Mei 2021, Prihal:
Permohonan Pelatihan PEKERTI;




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

™  KEEMPAT

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
TENTANG PANITIA PELAKSANA PELATIHAN PENINGKATAN
KETERAMPILAN DASAR TEKNIK INSTRUKSIONAL (PEKERTI)
TAHAP II DI UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA TAHUN
2021,

Membentuk dan menugaskan seperti dalam lampiran
keputusan ini sebagai Panitia Pelaksana Pelatihan
Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional
(PEKERTI) Tahap II di Universitas Pendidikan Ganesha Tahun
2021.

Dalam menjalankan tugasnya, Panitia bertanggung jawab
kepada Rektor.

Segala biaya yang ditimbulkan dengan dikeluarkannya
keputusan ini, dibebankan pada Pembayaran Peserta
PEKERTI yang dibayarkan melalui Rekening RPL 132 BLU
UNDIKSHA untuk Rekening Dana Kelolaan dengan Nomor
Rekening 0436806764 yang di Koordinasikan oleh STISPOL
Wira Bhakti Denpasar Tahun 2021.

Keputusan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

&
Ditetapkan di Singaraja
pada tanggal 13 Juli 2021

—

& [ NYOMAN JAMPEL
NIP 195910101986031003 —y



LAMPIRAN

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
NOMOR 1932/UN48/DK/2021

TANGGAL 13 JULI 2021

TENTANG PANITIA PELAKSANA PELATIHAN PENINGKATAN
KETERAMPILAN DASAR TEKNIK INSTRUKSIONAL (PEKERTI)
TAHAP II DI UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA TAHUN

2021
NO NAMA NIP GOL JABATAN
1 E;fam‘ I Nyoman Jampel,  |,45910101986031003 IV/d |Pengarah
Dr. Gede Rasben Dantes, S.T, Penanggungjawab
1 1 :
2 MTL 19750221200312100 IV/a Akademik
3 Prof. Dr. I Wayan Lasmawan, 196702211993031002 IV/e Penanggungjawab
M.Pd. Keuangan
4 |Prof. Dr. I Made Ardana, M.Pd. [196208271989031001 IV/d |Penanggungjawab
Dr. I Gusti Lanang Agung : ;
S Parwiiti, 5.Pd.. M.Kes, 196906061994121001 IV/b |Wakil Penanggungjawab
Dr. dr. Made Kurnia Widiastuti
6 Giri. S.Ked.. M.Kes. 198202172008122001 IlI/c |Ketua Pelaksana
7 |Gede Wira Bayu, S.Pd., M.Pd. |198403272015041001 III/c |Sekretaris
8 |Made Ari Astrini, S.E. 198004272002122001 [li/c |Bendahara
9 |Ni Putu Sumaraning, S.Pd. 198804192015 1262220 - Anggota
10 |I Made Yoga Yasa, S.T., M.T. 197409032001121001 IV/a |Sie. Administrasi
G
11 Isge“’a Ayu Made Darmawat, | 976,92320090602040 - |Anggota
12 |l Wayan Kardi, M.Pd. 1990060420151201221 - Anggota
13 |Ida Bagus Trisnayana, SE. 1984122320120201086 - Anggota
Ni Luh Putu Diani Wahyu
14 Andari. S.E. 1992070120160802262 - Anggota
15 |Ketut Agus Hery Sanjaya 1996111220171001307 - Anggota
A.A. Bagus Paramartha Rai, ; ;
16 ST.. M.AL. 197304242005011002 11I/d |Sie. Informasi
17 |l Ketut Suastawa, S.Pd. 198007272002121003 III/c |Anggota
18 |Ema Wijayanti, SE. 198301062006042002 IlI/c |Anggota
19 |Komang Gede Wenten, S.Pd. 1993010420180101319 - Anggota
20 |Putu Herry Suwitro, S.Pd. 198104012002121005 [II/b |Anggota
21 g?ﬁe Prayudi Vigraha Ardana, |,444072020170901298 - |Anggota
22 |Wayan Renayasa, A.Ma. 197510082001121001 I1I/b [Anggota
Ditetapkan di Singaraja
TOR,
T ——
n/I NYOMAN JAMPEL
A NIP 195910101986031003 A




LAMPIRAN 02:

Surat Keputusan Narasumber
PEKERTI TAHAP I




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
Jalan Udayana Nomor 11 Singargja, Bali 81116
Telepon (0362) 22570 Fax (0362) 25735
Laman www.undiksha.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
NOMOR 1933/UN48/DK/2021

TENTANG

NARASUMBER PELATIHAN PENINGKATAN KETERAMPILAN DASAR TEKNIK
INSTRUKSIONAL (PEKERTI) TAHAP II DI UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
TAHUN 2021

REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA,

Menimbang : bahwa dalam rangka Pelatihan Peningkatan Keterampilan
Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) Tahap II di
Universitas Pendidikan Ganesha Tahun 2021 bagi dosen
STISPOL Wira Bhakti Denpasar, Universitas Dwijendra dan
beberapa Perguruan Tinggi lainnya seperti Universitas
Saraswati, Universitas Teknologi Indonesia, Institut Desain
dan Bisnis Bali, Universitas Panji Sakti, STIE Satya Darma
serta Universitas Ngurah Rai, maka dipandang perlu
menetapkan Narasumber dengan Keputusan Rektor;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional,

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Pemerintah Nomor 19
Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;

5. Peraturan Presiden Nomor 11 Tahun 2006 tentang
perubahan IKIP Negeri Singaraja menjadi Universitas
Pendidikan Ganesha;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 14 Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Pendidikan Ganesha;

7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 75 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas
Pendidikan Ganesha;

8. Keputusan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi
Nomor 12450/M/KP/2019 tentang Pengangkatan Rektor
Universitas Pendidikan Ganesha Periode Tahun 2019-2023;

9. Surat dari STISPOL Wira Bhakti Denpasar Nomor
190/2.b.1/V/2021, tanggal 31 Mei 2021, Prihal:
Permohonan Pelatihan PEKERTI;

MEMUTUSKAN:



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
TENTANG  NARASUMBER PELATIHAN  PENINGKATAN
KETERAMPILAN DASAR TEKNIK INSTRUKSIONAL (PEKERTI)
TAHAP II DI UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA TAHUN
2021.

Menetapkan dan menugaskan seperti dalam lampiran
keputusan ini sebagai Narasumber Pelatihan Peningkatan
Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) Tahap II
di Universitas Pendidikan Tahun 2021.

Dalam menjalankan tugasnya, Narasumber bertanggung
jawab kepada Rektor.

Segala biaya yang ditimbulkan dengan dikeluarkannya
keputusan ini, dibebankan pada Pembayaran Peserta
PEKERTI yang dibayarkan melalui Rekening RPL 132 BLU
UNDIKSHA untuk Rekening Dana Kelolaan dengan Nomor
Rekening 0436806764 yang di Koordinasikan oleh STISPOL
Wira Bhakti Denpasar Tahun 2021.

Keputusan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Singaraja
pada tanggal 13 Juli 2021

ﬁRE TOR,

e ——

f NYOMAN JAMPEL
NIP 195910101986031003 &4




LAMPIRAN
KEPUTUSAN REKTOR

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

NOMOR 1933/UN48/DK/2021
TANGGAL 13 JULI 2021
TENTANG NARASUMBER PELATIHAN

PENINGKATAN KETERAMPILAN DASAR

TEKNIK INSTRUKSIONAL (PEKERTI) TAHAP II
DI UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

TAHUN 2021
NO NAMA NIP GOL MATERI JAM
Prof. Dr. Il Wayan Lasmawan, | 1967022119930 Kurikulum Perguruan T%nggi
1 IV/e |dan Pengembangan Kurikulum 6
M.Pd 31002 P .2
erguruan Tinggi
Prof. Dr. Anak Agung Gede |1956052019830 . .
T P 1
2 Agung,M.Pd 31002 IV/e |[Taxonomi Pembelajaran 3
Prof. Dr. Nyoman Jampel, 1959101019860 . S
3 M.Pd 31003 IV/d |Asesmen di Perguruan Tinggi 3
4 |Prof. Dr. I Made Candiasa, 19601?3(1)41}9860 IV/d |Peran TI dalam Pembelajaran 3
Undang-Undang Perguruan
Tinggi no 12 tahun 2012 dan
S |[Prof. Dr. Ketut Suma, MS. 19592188;9840 IV/d |Standar Nasional Pendidikan 3
Tinggi (SNPT): Permendikbud no
3 Tahun 2020
6 Prof. Dr. Putu Budi 1959012819820 V/d Pembelajaran Berbasis Poyek 3
Adnyana, M.Si. 31002 (Project Based Learning)
Penyusunan Silabus dan
Rencana Pembelajaran Semester
7 Prof. Dr.Ida ngus Putu 1958123119860 IV/d |(RPS) dan Penyusunan Kontrak 5
Arnyana, M.Si 11005 )
Kuliah, dan Rencana Tugas
Mahasiswa
3 Prof. Dr. I Gede Astra 1962042519900 V/d Pembelajaran di Perguruan 3
Wesnawa, M.Pd. 31002 Tinggi
Pengenalan Lesson Study dan
9 Prof. Dr. I Made Ardana, 1962082719890 V/d Keterampilan Dasar Mengajar 5
M.Pd. 31001 berorientasi Inovasi, SCL, dan
CTL.
10 Prof. Dr. Ni Nyoman Parwati, | 1965122919900 IV/b Pembelajaran Inovatif di 3
M.Pd 32002 perguruan tinggi
11 |(Prof. Dr. Nyoman Dantes 8828123419 - Wawasan.Makro Pedagogik dan 3
Andragogi
Pembelajaran Berbasis Kasus
12 Dr. Ida Bagus Made Astawa, | 1958081919860 v/ (Case Based Learning) dan 4
M.Si. 11001 ¢ Delapan (8) Keterampilan Dasar

Mengajar




NO NAMA NIP GOL MATERI JAM
13 Dr. I Putu Wisna Ariawan, 1968051919930 v/ Penilaian Proses dan Hasil 9
M. Si. 31001 € |Belajar di Perguruan Tinggi
Dr. I Gusti Lanang Agung 1969060619941 . .
14 Parwata, S.Pd, M.Kes, 21001 IV/b |Asesmen Berbasis Kompetensi 3
Dr. I Gede Sudirtha, S.Pd, 1971061619960 . .
15 M.Pd 21001 IV/b |Pembelajaran dalam Jaringan 3
Merdeka Belajar dan Kampus
Merdeka (MBKM):
16 ng : 1\G/[e$el Rasben Dantes 19758?33?0031 IV/a |Permendikbud No. 3 Tahun 4
o 2020 tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi (SNPT)
17 Dr. I Gde Wawan Sudatha, 1982021420081 1/d Penyusunan Media 3
S.Pd., S.T., M.Pd 21004 Pembelajaran Daring
18 Dr. Dewa Gede Hendra 1984072420150 1/d Perencanaan Pembelajaran 5
Divayana, S.Kom., M.Kom. 41002 melalui E-Learning
. 1 1985070520101 Pembelajaran Berbasis Tugas
19 (Dr. I Wayan Widiana. 21007 /d (Task Based Learning) 3
20 |Dr. I Ketut Gading, M.Psi. 1959;?3(1);9840 IV/c |Andragogi 3

Ditetapkan di Singaraja

NYOMAN JAMPEL
NIP 195910101986031003 &4




LAMPIRAN 03:

Surat Keputusan Narasumber
PLP PEKERTI TAHAPII




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
Jalan Udayana Nomor 11 Singargja, Bali 81116
Telepon (0362) 22570 Fax (0362) 25735
Laman www.undiksha.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
NOMOR 1934/UN48/DK/2021

TENTANG

NARASUMBER PELAKSANA PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN PELATIHAN
PEKERTI TAHAP II DI UNIVERSITAS PENDIDIKAN GAHESHA TAHUN 2021.

REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka Pelatihan Peningkatan Keterampilan
Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) bagi dosen STISPOL
Wira Bhakti Denpasar, Universitas Dwijendra dan beberapa
Perguruan Tinggi lainnya seperti Universitas Saraswati,
Universitas Teknologi Indonesia, Institut Desain dan Bisnis
Bali, Universitas Panji Sakti, STIE Satya Darma serta
Universitas Ngurah Rai, maka dipandang perlu menetapkan
Narasumber Pelaksana Praktik Pengalaman Lapangan
Pelatihan Pekerti Tahap II di Universitas Pendidikan
Gahesha Tahun 2021 dengan Keputusan Rektor;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional,

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Pemerintah Nomor 19
Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;

5. Peraturan Presiden Nomor 11 Tahun 2006 tentang
perubahan IKIP Negeri Singaraja menjadi Universitas
Pendidikan Ganesha;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 14 Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Pendidikan Ganesha;

7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 75 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas
Pendidikan Ganesha;

8. Keputusan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi
Nomor 12450/M/KP/2019 tentang Pengangkatan Rektor
Universitas Pendidikan Ganesha Periode Tahun 2019-2023;

9. Surat No: 190/2.b.1/V/2021, tanggal 31 Mei 2021, Prihal:
Permohonan Pelatihan PEKERTI dari STISPOL Wira Bhakti
Denpasar;




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
TENTANG NARASUMBER PELAKSANA PRAKTIK
PENGALAMAN LAPANGAN PELATIHAN PEKERTI TAHAP II DI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GAHESHA TAHUN 2021

Mengangkat dan menugaskan seperti dalam lampiran
keputusan ini sebagai Narasumber Pelaksana Praktik
Pengalaman Lapangan Pelatihan PEKERTI Tahap II di
Universitas Pendidikan Gahesha Tahun 2021.

Dalam menjalankan tugasnya, Narasumber bertanggung
jawab kepada Rektor.

Segala biaya yang ditimbulkan dengan dikeluarkannya
keputusan ini, dibebankan pada Pembayaran Peserta
PEKERTI yang dibayarkan melalui Rekening RPL 132 BLU
UNDIKSHA untuk Rekening Dana Kelolaan dengan Nomor
Rekening 0436806764 yang di Koordinasikan oleh STISPOL
Wira Bhakti Denpasar Tahun 2021.

Keputusan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Singaraja
pada tanggal 13 Juli 2021

(HRE TOR,

i

f ') NYOMAN JAMPEL
NIP 195910101986031003 &4




LAMPIRAN 04

Surat undangan untuk Peserta
PEKERTI TAHAPII




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

Nomor : 144/UN48.15/DL/2021 Singaraja, 8 Juni 2021
Lampiran : 2 (dua) lbr
Perihal :  Undangan Mengikuti Pelatihan
Yth :  PESERTA PEKERTI UNIVERSITAS DWIJENDRA
di tempat

Dengan hormat, dalam rangka penyelenggaraan Pelatihan Pengembangan Keterampilan Dasar
Teknik Instruksional (PEKERTI), di STISPOL Wira Bhakti dan Universitas Dwijendra, pada
tanggal 11 — 18 Juni 2021, yang akan dilaksanakan secara Daring oleh Universitas Pendidikan
Ganesha.

Sehubungan dengan hal itu, kami mohon Bapak dan lbu untuk Mengikuti Acara Pembukaan
dan Pelatihan tersebut, yang akan dilaksanakan pada:

Hari, tanggal : Jumat, 11 Juni 2021

Pukul : 08.30 - 09.00 Wita

Tautan acara : https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
(menggunakan platform Zoom Meeting)
Meeting ID: 833 2598 3942
Passcode: 046541

Acara _ . Acara Pembukaan dan Pelatihan PEKERTI STISPOLWB - UNDWI.

“‘,/’./:j; v A”ﬂ ”1;61\.\_.. \// <
Ketua, < . v, S Ketua Pusat Pengembangan SDM,

> Cef X 2 |
i XL 5 ) s
A

W e / \
Prof;'Dr;jiMadé’Ardana,'éM.Pd. Dr. dr. Made &urnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
NIP. 1962082719890310Q1 NIP. 198202172008122001

Catatan : Peserta dimohon hadir 15 menit sebelumnya.


https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

SUSUNAN ACARA PEMBUKAAN
PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB-UNDWI DENPASAR
JUMAT, 11 JUNI 2021

Waktu :
No. (WITA) | Durasi Kegiatan Tempat Pelaksana
1. 08.30- 300 | S MC Performance Ruang Panitia
09.00 5° | Menyanyikan Lagu Indonesia | Pertemuan
Raya Zoom

5 Doa

5’ Sambutan Ketua Stispol Wira
Bhakti Denpasar

5 Sambutan Rektor Universitas
Dwijendra Denpasar

5 Sambutan dan Pembukaan Acara
Rektor Universitas Pendidikan
Ganesha

2. 09.00- ACARA INTI: PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB - UNDW!I Hari-1
Selesai

Ketua Pusat PengemBangan SDM,

ade Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
72008122001


https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

DAFTAR TAUTAN ZOOM MEETING
PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB-UNDWI DENPASAR
11-18 JUNI 2021

: Durasi
No. Kegiatan Tautan (Link Zoom) (Wita) Pelaksana
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp
1. | Pekerti Hari 1 olWB-Undwi_Hari-1 08.00 —18.00 Panitia
Jumat, 11 Juni Meeting 1D: 833 2598 3942
Passcode: 046541
. . https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
o | PekertiHari2 | ,\vB Undwi Hari-2 08.30 — 18.00
Sabtu, 12 Juni | Meeting ID: 849 7375 8684
Passcode: 61287
Pekerti Hari 3 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
3. Senin, 14 Juni olWB-Undwi_Hari-3 08.30 —18.00
Meeting ID: 835 5451 6898
Passcode: 890607
Pekerti Hari 4 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
Meeting ID: 829 3795 8637
Passcode: 143858
Pekerti Hari 5 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
5. Rabu, 16 Juni olWB-Undwi Hari-5 08.30 — 18.00
Meeting ID: 881 9720 1814
Passcode: 028763
Pekerti Hari 6 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
Meeting ID: 857 2798 6524
Passcode: 979459

Mohon dalam pelatihan menggunakan Virtual Background Pekerti STISPOLWB — UNDW!I :
https://go.undiksha.ac.id/VirtualBG_PEKERTI_StispolWB-Undwi

Ketua Pusat Pengembangan SDM,

Dr. dr. Made Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.



https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

LAMPIRAN 05:

Surat undangan untuk
Pimpinan Undiksha dalam
kegiatan PEKERTI TAHAP 11




ey
- 'v:.Pxoffi;'Eir.i,L*M/ade Ar%ana, M.Pd.

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

Nomor : 142/UN48.15/DL/2021 Singaraja, 8 Juni 2021
Lampiran : 2 (dua) lbr
Perihal . Permohonan Memberi Sambutan dan Membuka Acara
Yth :  Rektor Undiksha
di tempat

Dengan hormat, dalam rangka penyelenggaraan Pelatihan Pengembangan Keterampilan Dasar
Teknik Instruksional (PEKERTI), di STISPOL Wira Bhakti dan Universitas Dwijendra, pada
tanggal 11 — 18 Juni 2021, yang akan dilaksanakan secara Daring oleh Universitas Pendidikan
Ganesha.

Sehubungan dengan hal itu, kami mohon Bapak Rektor untuk berkenan Memberikan Sambutan
dan sekaligus Membuka Acara pada kegiatan tersebut, yang akan dilaksanakan pada:

Hari, tanggal : Jumat, 11 Juni 2021

Pukul : 08.30 — 09.00 Wita

Tautan acara : https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
(menggunakan platform Zoom Meeting)
Meeting ID: 833 2598 3942
Passcode: 046541

Acara . Pembukaan Pelatihan PEKERTI STISPOLWB - UNDWI.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kesediaannya diucapkan terima kasih.

4 ‘K\étqa, N Y Ketua Pusat Pengembangan SDM,

|

NIP. 196208271989(31001



https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

SUSUNAN ACARA PEMBUKAAN
PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB-UNDWI DENPASAR
JUMAT, 11 JUNI 2021

Waktu :
No. (WITA) | Durasi Kegiatan Tempat Pelaksana
1. 08.30- 300 | S MC Performance Ruang Panitia
09.00 5° | Menyanyikan Lagu Indonesia | Pertemuan
Raya Zoom

5 Doa

5’ Sambutan Ketua Stispol Wira
Bhakti Denpasar

5 Sambutan Rektor Universitas
Dwijendra Denpasar

5 Sambutan dan Pembukaan Acara
Rektor Universitas Pendidikan
Ganesha

2. 09.00- ACARA INTI: PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB - UNDW!I Hari-1
Selesai

Ketua Pusat PengemBangan SDM,

ade Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
72008122001


https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

Nomor : 145/UN48.15/DL/2021 Singaraja, 8 Juni 2021
Lampiran : 2 (dua) lbr

Perihal : Undangan Acara Pembukaan Pelatihan

Yth . 1. Wakil Rektor | Undiksha

2. Wakil Rektor Il Undiksha
3. Wakil Rektor Il Undiksha
di tempat

Dengan hormat, dalam rangka penyelenggaraan Pelatihan Pengembangan Keterampilan Dasar
Teknik Instruksional (PEKERTI), di STISPOL Wira Bhakti dan Universitas Dwijendra, pada
tanggal 11 — 18 Juni 2021, yang akan dilaksanakan secara Daring oleh Universitas Pendidikan
Ganesha.

Sehubungan dengan hal itu, kami mohon Bapak berkenan hadir dalam Pembukaan Acara
tersebut, yang akan dilaksanakan pada:

Hari, tanggal : Jumat, 11 Juni 2021

Pukul : 08.30 — 09.00 Wita

Tautan acara : https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
(menggunakan platform Zoom Meeting)
Meeting ID: 833 2598 3942
Passcode: 046541

Acara . Pembukaan Pelatihan PEKERTI STISPOLWB — UNDWI.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kesediaannya diucapkan terima kasih.

& Ketua ’x \ - Ketua Pusat Pengembangan SDM,

NIP. 196208271989031001

me Dr LM/ade Ar%ana M.Pd.


https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

SUSUNAN ACARA PEMBUKAAN
PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB-UNDWI DENPASAR
JUMAT, 11 JUNI 2021

Waktu :
No. (WITA) | Durasi Kegiatan Tempat Pelaksana
1. 08.30- 300 | S MC Performance Ruang Panitia
09.00 5° | Menyanyikan Lagu Indonesia | Pertemuan
Raya Zoom

5 Doa

5’ Sambutan Ketua Stispol Wira
Bhakti Denpasar

5 Sambutan Rektor Universitas
Dwijendra Denpasar

5 Sambutan dan Pembukaan Acara
Rektor Universitas Pendidikan
Ganesha

2. 09.00- ACARA INTI: PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB - UNDW!I Hari-1
Selesai

Ketua Pusat PengemBangan SDM,

ade Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
72008122001


https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

LAMPIRAN 06:

Surat undangan untuk
Pimpinan Instansi Peserta
PEKERTI TAHAPII




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

Nomor : 143/UN48.15/DL/2021 Singaraja, 8 Juni 2021
Lampiran : 2 (dua) lbr
Perihal . Permohonan Memberi Sambutan
Yth : KETUA STISPOL WIRA BHAKTI
di tempat

Dengan hormat, dalam rangka penyelenggaraan Pelatihan Pengembangan Keterampilan Dasar
Teknik Instruksional (PEKERTI), di STISPOL Wira Bhakti dan Universitas Dwijendra, pada
tanggal 11 — 18 Juni 2021, yang akan dilaksanakan secara Daring oleh Universitas Pendidikan
Ganesha.

Sehubungan dengan hal itu, kami mohon Bapak Ketua untuk berkenan Memberikan Sambutan
pada kegiatan tersebut, yang akan dilaksanakan pada:

Hari, tanggal : Jumat, 11 Juni 2021

Pukul : 08.30 — 09.00 Wita

Tautan acara : https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
(menggunakan platform Zoom Meeting)
Meeting ID: 833 2598 3942
Passcode: 046541

Acara . Pembukaan Pelatihan PEKERTI STISPOLWB - UNDWI.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kesediaannya diucapkan terima kasih.

) <
o :’/,, Ketua Pusat Pengembangan SDM,
- By

|

N\ ‘epe¥ g v
Prof:-Dr=1-Matde Ardana, M.Pd.
NIP. 196208271989031001

v



https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

SUSUNAN ACARA PEMBUKAAN
PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB-UNDWI DENPASAR
JUMAT, 11 JUNI 2021

Waktu :
No. (WITA) | Durasi Kegiatan Tempat Pelaksana
1. 08.30- 300 | S MC Performance Ruang Panitia
09.00 5° | Menyanyikan Lagu Indonesia | Pertemuan
Raya Zoom

5 Doa

5’ Sambutan Ketua Stispol Wira
Bhakti Denpasar

5 Sambutan Rektor Universitas
Dwijendra Denpasar

5 Sambutan dan Pembukaan Acara
Rektor Universitas Pendidikan
Ganesha

2. 09.00- ACARA INTI: PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB - UNDW!I Hari-1
Selesai

Ketua Pusat PengemBangan SDM,

ade Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
72008122001


https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

Nomor : 143/UN48.15/DL/2021 Singaraja, 8 Juni 2021
Lampiran : 2 (dua) lbr
Perihal . Permohonan Memberi Sambutan
Yth :  REKTOR UNIVERSITAS DWIJENDRA
di tempat

Dengan hormat, dalam rangka penyelenggaraan Pelatihan Pengembangan Keterampilan Dasar
Teknik Instruksional (PEKERTI), di STISPOL Wira Bhakti dan Universitas Dwijendra, pada
tanggal 11 — 18 Juni 2021, yang akan dilaksanakan secara Daring oleh Universitas Pendidikan
Ganesha.

Sehubungan dengan hal itu, kami mohon Bapak Rektor untuk berkenan Memberikan Sambutan
pada kegiatan tersebut, yang akan dilaksanakan pada:

Hari, tanggal : Jumat, 11 Juni 2021

Pukul : 08.30 — 09.00 Wita

Tautan acara : https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
(menggunakan platform Zoom Meeting)
Meeting ID: 833 2598 3942
Passcode: 046541

Acara . Pembukaan Pelatihan PEKERTI STISPOLWB - UNDWI.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kesediaannya diucapkan terima kasih.

) <
o :’/,, Ketua Pusat Pengembangan SDM,
- By

|

N\ ‘epe¥ g v
Prof:-Dr=1-Matde Ardana, M.Pd.
NIP. 196208271989031001

v



https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

SUSUNAN ACARA PEMBUKAAN
PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB-UNDWI DENPASAR
JUMAT, 11 JUNI 2021

Waktu :
No. (WITA) | Durasi Kegiatan Tempat Pelaksana
1. 08.30- 300 | S MC Performance Ruang Panitia
09.00 5° | Menyanyikan Lagu Indonesia | Pertemuan
Raya Zoom

5 Doa

5’ Sambutan Ketua Stispol Wira
Bhakti Denpasar

5 Sambutan Rektor Universitas
Dwijendra Denpasar

5 Sambutan dan Pembukaan Acara
Rektor Universitas Pendidikan
Ganesha

2. 09.00- ACARA INTI: PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB - UNDW!I Hari-1
Selesai

Ketua Pusat PengemBangan SDM,

ade Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
72008122001


https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

LAMPIRAN O7:

Daftar [ink zoom meeting
PEKERTI TAHAPII




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, JI. Udayana No. 11 Singaraja
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id  email: Ip3m@undiksha.ac.id

DAFTAR TAUTAN ZOOM MEETING
PELATIHAN PEKERTI STISPOLWB-UNDWI DENPASAR
11-18 JUNI 2021

: Durasi
No. Kegiatan Tautan (Link Zoom) (Wita) Pelaksana
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp
1. | Pekerti Hari 1 olWB-Undwi_Hari-1 08.00 —18.00 Panitia
Jumat, 11 Juni Meeting 1D: 833 2598 3942
Passcode: 046541
. . https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
o | PekertiHari2 | ,\vB Undwi Hari-2 08.30 — 18.00
Sabtu, 12 Juni | Meeting ID: 849 7375 8684
Passcode: 61287
Pekerti Hari 3 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
3. Senin, 14 Juni olWB-Undwi_Hari-3 08.30 —18.00
Meeting ID: 835 5451 6898
Passcode: 890607
Pekerti Hari 4 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
Meeting ID: 829 3795 8637
Passcode: 143858
Pekerti Hari 5 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
5. Rabu, 16 Juni olWB-Undwi Hari-5 08.30 — 18.00
Meeting ID: 881 9720 1814
Passcode: 028763
Pekerti Hari 6 https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_Stisp Panitia
Meeting ID: 857 2798 6524
Passcode: 979459

Mohon dalam pelatihan menggunakan Virtual Background Pekerti STISPOLWB — UNDW!I :
https://go.undiksha.ac.id/VirtualBG_PEKERTI_StispolWB-Undwi

Ketua Pusat Pengembangan SDM,

Dr. dr. Made Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.



https://lpppm.undiksha.ac.id/
mailto:lp3m@undiksha.ac.id
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://go.undiksha.ac.id/Pekerti_StispolWB-Undwi_Hari-1
https://dosen.undiksha.ac.id/profile/nia

LAMPIRAN 08:

Link Daftar hadir Peserta
PEKERTI TAHAPII




JADWAL PELATIHAN PEKERTI TAHAP II TAHUN 2021

STISIPOL dan DWIJENDRA

HARI JAM/WAKTU PIC LINK ABSENSI
08.30-09.00 Wita hitps/fforms glefgetvij INTN1gavoX A
09.00-1 1.00 Wita https.//forms.gle/ZzTL ru7HhRtcnegZA
11.00-13.00 Wita 1A.A. B. ParamarthaRai. ST. M.AK. https.//forms.gle/MyHHEEyW1X 88hyuN7
13.30-15.30 Wita hitps://go.undiksha ac.id/ umat3
15.40-17.40 Wita hitps//go.undikshaac.id/ Jumat4
Jumat, 1 1 Juni 2021 Sesi Penugasan Made Pravudi Viaraha, S.Pd.
09.00-11.00 Wita Dr dr Made Kurnia Widiastuti Giri, https://go.undiksha.ac.id/Sabtul
11 .00-13.00 Wita M.Kes https://go.undiksha.ac.id/Sabtu2
13.30 -15.30 Wita https.//go.undiksha.ac.id/Sabtu3
15.40-17.40 wita https.//go.undiksha.ac.id/Sabtud
Sabtu, 12 Jwii 2021 Sesi Penugasan Wavan Kardi. S.Pd.. M.Pd.
09.00-1 1.00 Wita u-omang Gede Wenten, S.Pd. https://go.undiksha.ac.id/Seninl
11.00-13.00 wita https://go.undiksha ac.id/Senin2
13.30 -15.30 Wita https.//go.undiksha.ac.id/Senin3
15.40-17.40 Wita https.//go.undiksha.ac.id/Senind
Senin. 14 Juni 2021 Sesi Penugasan Dutu Herry Suwitro. S.Pd
09.00- 11.00 Wita :=ma Wijayanti , SE. https://go.undiksha.ac.id/Selasal
11.00-13.00 wita https://go.undiksha ac.id/Selasa?
. 13.30 -15.30 Wita https://go.undiksha ac.id/Selasa3
Selasa, 15 uni 2021 1120717 40 wita
Sesi Penugasan Made YooaYasa, ST.M.T. https://go.undiksha ac.id/SelasaSesi4
09 NN-11 00 \Alita https://ao.undiksha.ac.id/RabuSesi1
.00-13. i https://go.undiksha.ac.id/Rabu2
11.00-13.00 wita Wayan Renayasa. A.Md.
13.30 -15.30 Wita daBagus Trisnayana https.//go.undiksha.ac.id/Rabu3
15.40-17.40 Wita https://go.undiksha.ac.id/Rabu4
Rabu . 16 Juni 2021 Sesi Penugasan
Kamis, 17 Juni 2021 09.00-1 1.00 Wita bede Wira Bayu, S.Pd., M.Pd. https.//go.undiksha.ac.id/Kamisl
11.00-13.40 wita https://go.undiksha.ac.id/Kamis2




LAMPIRAN 09:

Rekap Nilal dan Kehadiran
PEKERTI TAHAPII




LAMPIRAN 10:

Sertifikat Kelulusan Pesearta
PEKERTI TAHAPII




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOG]I

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifikat

No0.215/UN48/DT/PEKERTI/2021
Dr. Anak Agung Putu Sugiantiningsih, S.IP., M.AP.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singargja;-29 Juli 2021
) ektorm\
o
e
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifikat

No.216/UN48/DT/PEKERTI/2021

Aditya Manggala RS, SE., M.M.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaicl:i@,.._g?) Juli 2021

Rekto i,
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——
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOG]I

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrhat
No0.217/UN48/DT/PEKERTI/2021
Cokorda Istri Mas Kusumaningrat, §.5., M.Hum.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifikat

No.218/UN48/DT/PEKERTI/2021

Drs. I Nengah Suriata, M.AP.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singayaja;~29 Juli 2021

1 \/V\'W’)\

T
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifrkat

No.219/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibeniban bepada:

I Dewa Nyoman Juniasa, $.So0s., M.AP.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singargja;29 Juli 2021
Rekt .
EK1O ,\NVLJL-L,’ S

) SR

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifrkat

N0.220/UN48/DT/PEKERTI/2021
diberiban bepada:

I Komang Trisna Eka Putra, SE., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

L Singaraja;-29 Juli 2021
_ ektom\

————

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOG]I

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifrhat

No.221/UN48/DT/PEKERTI /2021
dibencban bepada:

I Made Adiwidya Yowana, S$.H., M.H.Li.

dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu

Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli

2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifikat

No.222/UN48/DT/PEKERTI/2021

I Made Gede Ray Misno, $.T., M.Si.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singarfigi\Z? Juli 2021

gRekto i S
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

- Sertifrkat

No0.223/UN48/DT/PEKERTI/2021
I Wayan Sugiartana, $.T., M.M.

dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja;~29 Juli 2021
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——
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.

NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.224 /UN48/DT/PEKERTI/2021
débencban bepada:

Ni Luh Putu Erma Mertaningrum, S.AB., M.Agb.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja, 29 Juli 2021
ekto T
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e -
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOG]I

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrhat

No.225/UN48/DT/PEKERTI/2021
Ronald Umbas, §$.8., M. Hum.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja, 29 Juli 2021

. W

NIP 195910101986031003

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.226/UN48/DT/PEKERTI/2021
A.A. Istri Eka Krisna Yanti, S.H., M.H.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaragia;29 Juli 2021
3 ektorc(j e
z w¢11\._>

R
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.227/UN48/DT/PEKERTI/2021
i i R e

Anak Agung Ayu Sri Ratih Yulianasari, $.T., M.Ars.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrhat

No.228/UN48/DT/PEKERTI/2021
diberncban bepada:
Arya Bagus Mahadwijati Wijaatmaja, S$.T., M.T.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singargja;-29 Juli 2021
2 ektori,vv’\:\;__\
i
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.229/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibeniban bepada:
Astuti Wijayanti, S$.Psi., M.I. Kom.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.230/UN48/DT/PEKERTI/2021
Dewa Made Dwicky Putra Nugraha, S.Pd., M.Pd.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.231/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibeniban bepada:

Ida Ayu Candrika Dewi, S.E., M.Si.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja, 29 Juli 2021
2 ektOC\«M o
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———
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.

NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOG]I

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.232/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibenikan bepada :
Ida Ayu Novita Yogan Dewi, S$.Pd., M.Pd.

dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singargja, 29 Juli 2021
ektorcv\‘
M\ \_\

o
Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.233/UN48/DT/PEKERTI/2021

I Gusti Agung Laksmi Swaryputri, SST.Par., M\M., M.IKom.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

ektor,
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‘-'114,.\ LS
Prof. Dr. 1 N;;Jman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003

Singaratijg Juli 2021




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.234/UN48/DT/PEKERTI /2021
débenclan bepada.:

I Gusti Ayu Putu Istri Aryasuari, S$.8., M.Hum.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singargja, 29 Juli 2021
ektortv\.;"

SR

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

sertifthat
No0.235/UN48/DT/PEKERTI/2021
I Komang Dedik Susila, $.Pd., M.Pd.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.236/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibenchan kepada

Ni Luh Sri Mahendra Dewi, SE., MH.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

"\

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.237/UN48/DT/PEKERTI/2021

Ni Made Adi Novayanti, S.I.Kom., M.I.Kom.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Si

ngaiC}&29 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.238/UN48/DT/PEKERTI/2021
Ni Nengah Putri Adnyani, $.P., M.P.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021
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Singaraja, 29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.239/UN48/DT/PEKERTI/2021
Ni Nyoman Cipta Dewi, $.S0s., M.I.Kom.

dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

.,

Singaraja, 29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.240/UN48/DT/PEKERTI/2021

Ni Wayan Swarniti, $.5., M.Hum.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singageja, 29 Juli 2021
ektogj\mwﬁ”“‘w.\
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f————

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.241/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibenchan lepada:

Sang Ayu Made Ary Kusumawardhani, SH., MH.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja, 29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.242/UN48/DT/PEKERTI/2021
Putu Subakthiasih, $.Pd., M.Pd.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singarg]
Rekto

a,29 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.243/UN48/DT/PEKERTI/2021

I Gusti Ngurah Bagus Yoga Widiadnya, S.Pd., M.Pd.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singarafa;29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkar

No.244 /UN48 /DT/PEKERTI/2021
dibeniban bepada:

I Gusti Ayu Canny Utami, S$.T., M.Ars.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja, 29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.

NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.245/UN48/DT/PEKERTI/2021
I Wayan Yogik Adnyana Putra, S.T., M.T.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja, 29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RT Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No0.246/UN48/DT/PEKERTI/2021
Retno Indriaswuri, S$.Pd., M.Pd.

dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.247/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibeniban bepada:

Ni Luh Sri Kasih, SE., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.248/UN48/DT/PEKERTI/2021

2
=
=

Ni Made Anggia Pramesthi Fajar, SH., MH.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singgraja, 29 Juli 2021
w2 ekt %

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOG]I

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.249/UN48/DT/PEKERTI/2021

I Komang Sumerta, SE., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

N0.250/UN48/DT/PEKERTI/2021
I Gusti Putu Agung Widyagoca, SE., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Sing }3.4_29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.

NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor |1 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.251/UN48/DT/PEKERTI/2021
Sri Sulandari, $.Sos. MAP.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Sl Singayeja, 29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.252/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibencban bepada:
Bagus Arya Wijaya, SE., Ak., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

N Singaraja, 29 Juli 2021
- ekto@l‘-

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.253/UN48/DT/PEKERTI/2021
dibenitan lepada:
Ni Putu Yuliana Ria Sawitri, SE., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singaraja, 29 Juli 2021
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Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.254 /UN48/DT/PEKERTI/2021
Made Ayu Desy Geriadi, SMB., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

Singargja;29 Juli 2021
2 ektorC\,v
\"‘\M_,\ .\B

—

T e

NIP 195910101986031003

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

(berdasarkan SK Presiden RI Nomor 8 Tahun 1993 tanggal 16 Januari 1993
dan SK Presiden RI Nomor 11 Tahun 2006 tanggal 11 Mei 2006)

Sertifrkat

No.255/UN48/DT/PEKERTI/2021

Ni Ketut Sukanti, SE., MM.
dinyatakan: LULUS

Dalam Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional (PEKERTI) selama 90 Jam
yang dilaksanakan oleh Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan Penjaminan Mutu
Universitas Pendidikan Ganesha pada Tanggal 14 s.d. 22 Juli 2021

W Singargja, 29 Juli 2021

Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
NIP 195910101986031003




Materi Pelatihan Peningkatan Keterampilan Dasar Teknik Instruksional

Tanggal 12 s.d. 19 Juli 2021

(masing-masing Peserta melaksanakannya dan mendokumentasikan dalam bentuk video)

NO MATERI WAKTU
1. | Undang-Undang tentang Pendidikan Tinggi No. 12 Tahun 2012 dan Perpres No. 8 tahun 2012 tentang 180 Menit
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI)
2. | Permendikbud No. 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi dan Kajian tentang 230 Menit
Merdeka Belajar Kampus Merdeka
3. | Pengembangan Kurikulum Pendidikan Tinggi berdasarkan KKNI 180 Menit
4. | Restrukturisasi Pengembangan Kurikulum Pendidikan Tinggi berdasarkan KKNI berorientasi MBKM 180 Menit
5. | Wawasan Makro Pedagogik 180 Menit
6. | Andragogi 180 Menit
7. | Taxonomi Pembelajaran 180 Menit
8. | Pembelajaran di Perguruan Tinggi (Tinjauan Umum tentang Bentuk dan Metode Pembelajaran di PT) 180 Menit
9. [ Penyusunan Perangkat Pembelajaran I (Silabus, RPS) 320 Menit
[0. | Penyusunan Perangkat Pembelajaran IT (Kontrak Kuliah dan RTM) l 320 Menit
11. | Pembelajaran Inovatif di Perguruan Tinggi 180 Menit
12. | Pembelajaran Berbasis Tugas (Task Based Learning) g 180 Menit
| 13. | Pembelajaran Berbasis Kasus (Case Based Learning) 180 Menit |
14. | Pembelajaran Berbasis Proyek (Project Based Learning) 180 Menit
15. | Peran TI dalam Pembelajaran e s s = 180 Menit
16. | Perencanaan Pembelajaran melalui E-Learning 360 Menit
17. | Penyusunan Media Pembelajaran Daring 180 Menit
18. | Pembelajaran Dalam Jaringan 180 Menit
19. | Delapan (8) Keterampilan Dasar Mengajar 320 Menit
20. | Pengenalan Lesson Study 130 Menit
21. | Keterampilan Dasar Mengajar berorientasi Inovasi, SCL, dan CTL 180 Menit
22. | Asesmen di Perguruan Tinggi 180 Menit
23. | Asesmen Berbasis Kompetensi 180 Menit
24. | Penilaian Proses dan Hasil Belajar di Perguruan Tinggi 300 Menit
25. | Sesi Asinkronous PPL Berpendekatan Lesson Study berbasis Case Based Learning /Task Based Learning 360 Menit

JUMLAH

5400 Menit (90 Jam)




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Nomor . 954/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth : REKTORINSTITUT DESAIN DAN BISNISBALI
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari Institut
Desain Dan Bisnis Bali. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesuai tabel peserta

berikut ini.
No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN Keterangan
Kelulusan
| Gusti Ayu Canny Utami, S.T., M.Ars. 0812019101 Lulus
| Wayan Y ogik Adnyana Putra, S.T., M.T. 0818089201 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 2 Sertifikat

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melalui
alamat email: [p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Ketua, _ Ketua Pusat Pengembangan SDM,

- _/",
Prof. Dr.'| Made Ardana, M.Pd. Dr. dri Made Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

M T
NI P NIP. 197502212003121001
Tembusan:
1. Rektor Undiksha
2. Arsip



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 024/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tanggal tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, Institut Desain Dan Bisnis Bali.

Dokumen Sertifikat PEKERTI yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 2 (dua) lembar.
2. Sdlinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, masing-masing sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
K etua Panitia Pdlatihan PEKERT]I
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: [p3m@undiksha.ac.id




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
. )‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Nomor : 957/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth . KETUA STIE SATYA DARMA
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari STIE Satya
Darma. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesuai tabel peserta berikut ini.

No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN Keterangan
Keulusan
1 | Ni Luh Sri Kasih, SE., MM. 0817088305 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 1 Sertifikat

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melalui
alamat email: [p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Ketua, ; _ Ketua Pusat Pengembangan SDM,

i /
Prof. Dr. I Made Ardana, M.Pd. Dr. dri Made Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

M T
NI P NIP. 197502212003121001
Tembusan:
1. Rektor Undiksha
2. Arsip



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 026/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tanggal tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, STIE Satya Darma.

Dokumen Sertifikat PEKERTI yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 1 (satu) lembar.
2. Sdlinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
K etua Panitia Pdlatihan PEKERT]I
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: [p3m@undiksha.ac.id




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
B UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
' Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Nomor . 950/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth :  KETUA STISPOL WIRA BHAKTI
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari STISPOL
Wira Bhakti. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesuai tabel peserta terlampir
dalam surat ini.

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melalui
alamat email: |p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Ketua, _ Ketua Pusat Pengembangan SDM,

=

Prof. Dr' | Made Ardana, M.Pd. .dr.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

e M TI.
NI P NIP. 197502212003121001

Tembusan:

1. Rektor Undiksha
2. Arsp



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
; UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Lampiran
Daftar Peserta Pelatihan PEKERTI: STISPOL Wira Bhakti
No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN Keterangan
Kelulusan
1 | Dr. Anak Agung Putu Sugiantiningsih, S.IP., M.AP. | 0807058702 Lulus
2 | AdityaManggalaRS, SE., M.M. 0816049202 Lulus
3 | Cokorda Istri Mas Kusumaningrat, S.S., M.Hum. 0825118902 Lulus
4 | Drs. | Nengah Suriata, M.AP. 0822066202 Lulus
5 | | DewaNyoman Juniasa, S.Sos., M.AP. 0822066801 Lulus
6 | | Komang Trisna Eka Putra, SE., MM. 0823058602 Lulus
7 | I Made Adiwidya Y owana, SH., M.HL.i. 0827059002 Lulus
8 | | Made Gede Ray Misno, S.T., M.Si. 0815117001 Lulus
9 | | Wayan Sugiartana, S.T., M.M. 0812097401 Lulus
10 | Ni Luh Putu Erma Mertaningrum, S AB., M.Agb. 0817039301 Lulus
11 | Ronald Umbas, S.S., M.Hum. 0828107402 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 11 Sertifikat
Ketua LPPPM, " Ketua Pusat Pengembangan SDM,
Prof Dr | Made Ardana, M.Pd. Dr. dr. Made KurniaWidiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.

NIP. 196?08271989031001 NIP. 198202172008122001



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 020/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tangga tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, STISPOL Wira Bhakti.

Dokumen Sertifikat PEKERT]I yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 11 (sebelas) lembar.
2. Sdlinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, masing-masing sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
Ketua Panitia Pelatihan PEKERTI
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: [p3m@undiksha.ac.id




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Nomor : 955/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth . REKTOR UNIVERSITAS PANJI SAKTI
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari Universitas
Panji Sakti. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesuai tabel peserta berikut ini.

No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN Keterangan
Keulusan
1 | Retno Indriaswuri, S.Pd., M.Pd. 0805028502 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 1 Sertifikat

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melalui
alamat email: [p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Ketua, ; _ Ketua Pusat Pengembangan SDM,

i /
Prof. Dr. I Made Ardana, M.Pd. Dr. dri Made Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

M T
NI P NIP. 197502212003121001
Tembusan:
1. Rektor Undiksha
2. Arsip



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 024/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tanggal tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, Universitas Panji Sakti.

Dokumen Sertifikat PEKERTI yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 1 (satu) lembar.
2. Sdlinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
K etua Panitia Pdlatihan PEKERT]I
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: [p3m@undiksha.ac.id




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
B UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
' Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Nomor . 956/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth . REKTOR UNIVERSITASNGURAH RAI
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari Universitas
Ngurah Rai. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesuai tabel peserta terlampir
dalam surat ini.

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melalui
alamat email: |p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Ketua, _ Ketua Pusat Pengembangan SDM,

=

Prof. Dr' | Made Ardana, M.Pd. .dr.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

e M TI.
NI P NIP. 197502212003121001

Tembusan:

1. Rektor Undiksha
2. Arsp



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Lampiran
Daftar Peserta Pelatihan PEKERTI: Universitas Ngurah Rai
No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN K eterangan
Kelulusan
1 | Ni Made Anggia Pramesthi Fajar, SH., MH. 0821059001 Lulus
2 | Komang Sumerta, SE., MM. 0802019103 Lulus
3 | | Gusti Putu Agung Widyagoca, SE., MM. 0810059401 Lulus
4 | Sri Sulandari, S.Sos. MAP. 0805108407 Lulus
6 | Ni Putu Yuliana Ria Sawitri, SE., MM. 0803079301 Lulus
7 | Made Ayu Desy Geriadi, SMB., MM. 0801129201 Lulus
8 | Ni Ketut Sukanti, SE., MM. 0803048501 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 8 Sertifikat
Ketua LPPPM, — Ketua Pusat Pengembangan SDM,
> Lo
Prof. Dr. | Made Ardana, M.Pd. Dr. dr. Made Kurnia Widlastuti Giri, S.Ked., M.Kes.

NIP. 196508271989031001 NIP. 198202172008122001 .~



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 025/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tanggal tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, Universitas Ngurah Rai.

Dokumen Sertifikat PEKERT]I yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 8 (delapan) lembar.
2. Sdlinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, masing-masing sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
Ketua Panitia Pelatihan PEKERTI
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: [p3m@undiksha.ac.id




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
B UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
' Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Nomor : 951/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth : REKTOR UNIVERSITAS DWIJENDRA
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari Universitas
Dwijendra. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesua tabel peserta terlampir
dalam surat ini.

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melalui
alamat email: |p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terimakasih.

Ketua, _ Ketua Pusat Pengembangan SDM,

=

Prof. Dr' | Made Ardana, M.Pd. .dr.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

e M TI.
NI P NIP. 197502212003121001

Tembusan:

1. Rektor Undiksha
2. Arsp



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA

J‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU

Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735

laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id

email: I[p3m@undiksha.ac.id

Daftar Peserta Pelatihan PEKERTI: UNIVERSITAS DWIJENDRA

No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN Keterangan
Kelulusan
1 | A.A. Istri EkaKrisna Yanti, S.H., M.H. 0827079101 Lulus
2 | Anak Agung Ayu Sri Ratih Y ulianasari, S.T., M.Ars. 0806079002 Lulus
3 | AryaBagus Mahadwijati Wijaatmaja, S.T., M.T. 0821088404 Lulus
4 | Astuti Wijayanti, S.Psi., M.l.Kom. 0814119102 Lulus
5 | Dewa Made Dwicky Putra Nugraha, S.Pd., M.Pd. 0826099401 Lulus
6 | 1daAyu Candrika Dewi, SE., M.Si. 0815019002 Lulus
7 | A.A. lstri EkaKrisnaYanti, SH., M.H. 0827079101 Lulus
8 | Anak Agung Ayu Sri Ratih Yulianasari, S.T., M.Ars. 0806079002 Lulus
g | IdaAyu NovitaYogan Dewi, S.Pd., M.Pd. 0828119202 Lulus
| Gusti Agung Laksmi Swarypuitri, SST.Par., M.M., 0815058703
10 | M.IKom. Lulus
11 | | Gusti Ayu Putu Istri Aryasuari, S.S., M.Hum. 0815129201 Lulus
12 | | Komang Dedik Susila, S.Pd., M.Pd. 0828069203 Lulus
13 | Ni Luh Sri Mahendra Dewi, SE., MH. 0810028704 Lulus
14 | Ni Made Adi Novayanti, S.I.Kom., M.I|.Kom. 0812119202 Lulus
15 | Ni Nengah Putri Adnyani, S.P., M.P. 0822128902 Lulus
16 | Ni Nyoman Cipta Dewi, S.Sos., M.l.Kom. 0827098403 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 16 Sertifikat
Ketua LPPPM, I Ketua Pusat Pengembangan SDM,

Prof Dr I Made Ardana, M.Pd.
NIP. 196208271989031001

Dr. dr. Made
NIP. 198202172008122001

niaWidiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 021/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tanggal tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, Universitas Dwijendra.

Dokumen Sertifikat PEKERTI yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 16 (enam belas) lembar.
2. Salinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, masing-masing sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
K etua Panitia Pdlatihan PEKERT]I
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: I[p3m@undiksha.ac.id




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: |[p3m@undiksha.ac.id

Nomor . 952/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth :  REKTOR UNIVERSITASMAHASARASWATI
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari Universitas
Mahasaraswati. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesuai tabel peserta berikut ini.

No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN Keterangan
Keulusan
1 | Putu Subakthiasih, S.Pd., M.Pd. 0821059101 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 1 Sertifikat

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melalui
alamat email: [p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Ketua, : Ketua Pusat Pengembangan SDM,

Prof. Dr. | Made Ardana, M.Pd. Dr. dr. e KurniaWidiastuti Giri, S.Ked., M .Kes.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

e M TI.
NI P NIP. 197502212003121001

Tembusan:

1. Rektor Undiksha
2. Arsp



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 022/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tanggal tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, Universitas Mahasaraswati.

Dokumen Sertifikat PEKERT]I yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 1 (satu) lembar.
2. Sdinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
Ketua Panitia Pelatihan PEKERTI
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: I[p3m@undiksha.ac.id



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBEL AJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

Nomor . 953/UN48.15/DL/2021 Singargja, 12 Agustus 2021
Lampiran : 1 (satu) Gabung
Perihal . Penyerahan Sertifikat PEKERTI
Yth . REKTOR UNIVERSITASTEKNOLOGI INDONESIA
di tempat

Dengan hormat, bersama ini ijinkan kami menyampaikan Sertifikat PEKERTI
Tahap 2 Tahun 2021 untuk diserahkan kepada Peserta Pelatihan PEKERTI dari Universitas
Teknologi Indonesia. Adapun sertifikat yang dan diserahkan adalah sesuai tabel peserta

berikut ini.
No. Nama Peserta Pelatihan PEKERTI NIDN Keterangan
Kelulusan
1 | 1 Gusti Ngurah Bagus Y oga Widiadnya, S.Pd., M.Pd. | 0815039301 Lulus
Jumlah Sertifikat yang diserahkan 1 Sertifikat

Sebagai bukti administrasi, kami lampirkan juga form Berita Acara Serah Terima untuk
ditandatangani dan stempel, untuk selanjutnya agar dikirim kembali kepada kami melaui
alamat email: [p3m@undiksha.ac.id .

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terimakasih.

Ketua, : Ketua Pusat Pengembangan SDM,

e
Prof. Dr. | Made Ardana, M.Pd. Dr. dii Made KurniaWidiastuti Giri, S.Ked., M.Kes.
NIP. 196208271989031001 NIP. 198202172008122001

6 M Tl
NI P NIP. 197502212003121001
Tembusan:

1. Rektor Undiksha

2. Arsp



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
% UNIVERSITASPENDIDIKAN GANESHA
)‘ LEMBAGA PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN DAN PENJAMINAN MUTU
4 Alamat: Gedung Plaza Undiksha, J. Udayana No. 11 Singarga
Kode pos: 81117, Telp:0362-26327, Fax : 0362-25735
laman: https://Ipppm.undiksha.ac.id email: I[p3m@undiksha.ac.id

BERITA ACARA
SERAH TERIMA SERTIFIKAT PEKERTI
No. 023/UN48.15/PEKERT /2021

Pada Hari ini Jumat, tanggal tiga belas Agustus tahun dua ribu dua puluh satu, telah
diserahkan serta diterima Sertifikat PEKERTI untuk Pelatihan PEKERTI Tahap 2 Undiksha
2021, dengan rincian sebagai berikut.

Dari: Perguruan Tinggi Penyelenggara Pelatihan PEKERTI, Universitas Pendidikan Ganesha.
Kepada: Perguruan Tinggi Peserta Pelatihan PEKERTI, Universitas Teknologi Indonesia.

Dokumen Sertifikat PEKERTI yang diserahkan, meliputi:
1. Sertifikat PEKERTI, sebanyak 1 (satu) lembar.
2. Sdinan Sertifikat PEKERTI yang dilegalisir, sebanyak 3 (tiga) lembar,

Y ang Menerima, Y ang Menyerahkan,
Ketua Panitia Pelatihan PEKERTI
Universitas Pendidikarf Ganesha 2021,

*Catatan: Setelah ditandatangani dan stempel, mohon dikirimkan via email: I[p3m@undiksha.ac.id



LAMPIRAN 11.

Photo-photo Kegiatan
PEKERTI TAHAP 1|
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